
Смелость быть на вашей стороне — цели СДП на 2030-е годы 

Выборы — это право на выбор 

Выборы — это право на выбор. Выбор между различными ценностями. Выбор, который влияет 
на повседневную жизнь каждого из нас и на будущее Финляндии. 

На парламентских выборах 2019 года мы, социал-демократы, стремились получить мандат, 
чтобы начать проводить реформы. Девиз СДП был и остается таким: каждый имеет право 
ожидать, что завтра жизнь будет лучше, чем сегодня. Мы уже начали проводить изменения, и 
будем добиваться победы на этих выборах, чтобы продолжать реформы в течение ближайших 
четырех лет. 

Сегодня каждый ребенок имеет право на дошкольное образование и равные стартовые 
возможности. Каждый молодой человек имеет право получить как минимум полное среднее 
образование. Количество мест в высших учебных заведениях увеличено, чтобы больше людей 
могли получить желаемое образование. 

Каждый финн имеет право на труд и получение услуг, поддерживающих его повседневную 
жизнь. Мы создали условия для рекордно высокой занятости, невзирая на пандемию и войну. 
Условия труда стали более равноправными, а у родителей появилось больше возможностей 
равномерно распределять родительские обязанности. Правительство закрепило равенство 
условий труда, упрочило положение работников и культуру заключения трудовых договоров. 

Каждый пожилой человек имеет право рассчитывать на получение необходимой помощи. 
Маленькие пенсии повышены, как и было обещано. Завершена реформа здравоохранения и 
социальных служб. Поставлена задача соблюдать семидневный гарантированный срок доступа 
к соответствующим услугам и качество услуг для пожилых людей. 

Каждый финн может чувствовать себя в безопасности в разгар потрясений. Правительство 
Санны Марин приблизило страну к членству в НАТО и упрочило активную роль Финляндии на 
международной арене. Были усилены ресурсы вооруженных сил, закупки истребителей 
осуществлялись в согласованном порядке. Мы повысили надежность поставок и 
энергетическую независимость, а также разработали пути достижения углеродной 
нейтральности в ответ на климатический кризис. 

Этот список можно было бы долго продолжать, но мы должны смотреть в будущее. Работа не 
останавливается. Бесплатное среднее образование требуется подкрепить качественным 
обучением в начальной школе. Необходимо укреплять базу трудовых отношений и права 
работников, а также обеспечить развитие профессиональных навыков на протяжении всей 
жизни. Для борьбы с будущими кризисами нужно разработать политику, способствующую 
экономическому росту и укреплению государственных финансов. Рядовым гражданам 
необходимо помогать справляться с ростом цен и экономической неопределенностью. 

Ни одна из этих задач не будет выполнена без участия СДП. Повторим еще раз: парламентские 
выборы — это выбор между различными ценностями. 

Однако в общественных дискуссиях преобладают разговоры о неизбежности. Им управляют 
правые партии и экономические элиты со своими группами поддержки. По их мнению, мы 
движемся к катастрофе: нас ждет экономический спад, и все, что остается — это сокращать, 
ужесточать, лишать простых людей благосостояния и средств к существованию, снижать 



уровень жизни. Несмотря на стремительный рост цен, заработная плата не может быть 
увеличена, а пособия по безработице должны быть значительно сокращены. В то же время они 
обещают нам рост, если мы всего лишь снизим налоги и ослабим регулирование — в основном 
для людей с высокими доходами и крупного бизнеса. Эти налоговые льготы будут 
финансироваться за счет сокращения сферы услуг. От этого выиграют люди с высокими 
доходами, а проиграют рядовые труженики и пенсионеры. 

Растущее неравенство в доходах, ухудшающаяся экология и очереди на лечение, которые 
можно обойти, только имея толстый кошелек — не единственный возможный вариант и не 
закон природы. Все дело в выборе. СДП предлагает справедливую и проверенную временем 
альтернативу для кризисных времен: решать проблемы за счет повышения качества жизни и 
труда обычных людей. За последние четыре года мы стали свидетелями серьезных кризисов. В 
эти годы мы проводили структурные реформы, защищали интересы бизнеса и 
предпринимателей и в то же время заботились о людях. 

У СДП есть план, отраженный в этом предвыборном манифесте. У нас есть опытный 
руководитель для проведения изменений, и у нас хватит смелости продолжать эту работу. 
Теперь мы просим вас сделать выбор. Мы просим вашей поддержки, чтобы продолжать 
изменения и получить мандат на следующие четыре года. 

СДП НА ВАШЕЙ СТОРОНЕ. 

 

МЫ РАБОТАЕМ В ИНТЕРЕСАХ КАЖДОГО.  

Мы, социал-демократы, хотим гарантировать социальные и медицинские услуги, доступ к 
лечению и необходимую поддержку. Мы готовы инвестировать в эти услуги и в людей, которые 
их нам предоставляют. 

• Реформа социального обеспечения, основанная на модели СДП, поощряет 
вовлеченность и борется с бедностью.  

• Требуется обеспечивать доступ к лечению в течение семи дней, будь то травма колена, 
заболевания сердца или психологические проблемы.  

• Плата за обслуживание не должна быть препятствием к получению услуг, а посещение 
поликлиник должно стать бесплатным.  

• Необходимо повысить качество стоматологической помощи.  
• Должна быть обеспечена действенная забота о пожилых людях и продолжено 

повышение минимальных пенсий.  
• Необходимы профессиональные специалисты для ухода за пожилыми людьми и 

наращивание ресурсов для неформального ухода.  
• Должна быть разработана общенациональная стратегия защиты прав и социальной 

интеграции инвалидов.   
• Требуется улучшить положение одиноких людей за счет роста доходов, включения 

одиноких людей в реформы социального обеспечения и борьбы с риском социальной 
изоляции. 

 



УЛУЧШЕНИЕ УСЛОВИЙ ТРУДА  

Труд — основа нашего общества. Он обеспечивает не только средства к существованию и 
социальную интеграцию граждан, но и конкурентоспособность, успешность и процветание 
общества в целом. СДП уже давно провозгласила контроль занятости и создание качественных 
рабочих мест наиболее устойчивой экономической политикой, которая возможна в 
скандинавском государстве всеобщего благоденствия. 

• Права каждого человека на труд и социальную интеграцию должны соблюдаться.  
• Мы приближаемся к 80%-ному уровню занятости.  
• Необходимо улучшить доступ к трудовой деятельности для людей с частичной 

инвалидностью.  
• Мы призываем соблюдать справедливые условия трудоустройства. Требуется 

укреплять культуру заключения трудовых договоров и соблюдать правила рынка труда.  
• Проблему нехватки рабочей силы нужно решать комплексно, улучшая условия труда и 

повышая заработную плату, а также развивая трудовую иммиграцию.  
• Необходимо бороться с дискриминацией на рабочих местах, повышать гибкость условий 

труда и приспосабливать их к интересам семей.  
• Условия трудоустройства должны стать еще более равноправными, нужно повышать 

прозрачность оплаты труда и активнее предоставлять отпуска по семейным 
обстоятельствам.  

• Для борьбы с преступлениями на рынке труда необходимо криминализовать практику 
недоплаты, строго соблюдать правила промышленной безопасности и наращивать 
ресурсы охраны труда.  

 

ФИНЛЯНДИЯ ВЫХОДИТ В ЛИДЕРЫ ОБРАЗОВАНИЯ  

СДП хочет сделать Финляндию страной, открытой к смелым инновациям. Мы должны 
оставаться самым компетентным сообществом, потому что только так мы будем 
конкурентоспособны и гарантируем каждому возможность осуществить свои мечты. 

• Давайте сделаем финские общеобразовательные школы лучшими в мире.  
• Индивидуальная поддержка учащихся должна быть усилена на всех уровнях.  
• Требуется обеспечить качественное бесплатное образование детей раннего возраста и 

двухлетнее дошкольное образование.  
• На всех уровнях, от дошкольного до высшего образования, необходимо полностью 

укомплектовать учебные заведения персоналом.  
• Мы должны инвестировать в благосостояние и компетентность трудовых ресурсов.  
• Должны быть улучшены условия жизни студентов и сокращена финансовая помощь 

учащимся за счет кредитов.  
• Нужно повышать уровень образования финнов и добиться к 2030 году, чтобы более 60 % 

молодых людей имели высшее образование.  



• У каждого человека должна быть возможность совершенствовать свои навыки на 
протяжении всей трудовой жизни. Необходим новый целостный долгосрочный подход к 
получению профессионального образования.  

 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ ФИНЛЯНДИИ И ФИННОВ  

Для нас важна забота о безопасности Финляндии и финнов. В основе безопасности лежат 
сокращение социального неравенства, расширение участия граждан, надежные меры по 
реагированию на чрезвычайные и кризисные ситуации, а также надежный оборонный 
потенциал. Финляндия также должна содействовать обеспечению прав человека, демократии и 
соблюдению международных соглашений. 

• Безопасность требуется обеспечивать во всех слоях общества.  
• Необходимо продолжать поддерживать Украину в отражении незаконной жестокой 

агрессии.  
• Требуется обеспечить оборонные ресурсы и надежный оборонный потенциал 

Финляндии.  
• Финляндии должна быть обеспечена активная и конструктивная роль в составе НАТО.  
• Необходимо повысить готовность Финляндии к различным чрезвычайным ситуациям, в 

том числе тем, которые невозможно предвидеть сейчас.  
• Надежные ресурсы также нужны органам полиции и экстренным службам.  
• Требуется бороться с насилием в семьях и увеличивать число социальных приютов.  
• Активная роль Финляндии в деятельности международных организаций должна быть 

нацелена на совершенствование прогнозирования и готовности.  
• Также требуется содействовать обеспечению прав человека, демократии и соблюдению 

международных соглашений.  

 

СПРАВЕДЛИВАЯ И ОТВЕТСТВЕННАЯ ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА  

Принципы устойчивого развития отражены во всех аспектах политики СДП. Любая политика 
должна подкрепляться устойчивостью и справедливостью экономики. Для нее необходимы 
социальная и экологическая устойчивость. 

• Нам нужна справедливая экономическая политика, которая обеспечивает на 
государственном уровне всеобщее благополучие и заботу о социально незащищенных 
гражданах.  

• Мы ставим цель достичь устойчивого двухпроцентного экономического роста. Рост 
должен быть обеспечен за счет инвестиций в образование, исследования и инновации, а 
также за счет перехода на экологически безопасные технологии.  

• Необходима поддержка роста и интернационализации финских компаний. Свою 
зарплату финны отрабатывают, давайте вернем ответственность за социальные взносы 
работодателям.  



• Установим предел цен на электроэнергию и упорядочим предел цен на услуги.  
• Сократим задолженность к 2030 году.  
• Сделаем налогообложение более справедливым, сократим налоговую базу и решим 

проблему уклонения от уплаты налогов.  
• Не допустим роста налогов на лиц с низким и средним уровнем дохода, 

предпринимателей и пенсионеров.  
• Обеспечим экономию за счет офисных помещений, реформирования операций и 

разумных закупок.  
• Пересмотрим субсидии для бизнеса, исключим те из них, которые неэффективны или 

вредны.  

 

БОРЬБА С ИЗМЕНЕНИЯМИ КЛИМАТА И ЭКОЛОГИЧЕСКИМ УЩЕРБОМ  

Цель СДП — содействовать быстрому комплексному переходу к экологически, социально и 
экономически устойчивой общественной жизни во всех странах Европейского союза и во всем 
мире. 

• Разработаем амбициозную климатическую политику.  
• Обеспечим социально справедливый зеленый переход для всех.  
• Остановим сокращение биоразнообразия и встанем на путь восстановления к концу 

десятилетия.  
• Для защиты природы в Финляндии примем закон об охране окружающей среды.  
• Позаботимся о финских лесах. Изменим Закон о лесном хозяйстве, чтобы он защищал 

лесные массивы, поглощающие углерод, и биоразнообразие, а также обеспечивал 
ответственное использование лесных угодий.  

• Развитие экономики замкнутого цикла повышает выгоду от использования 
переработанных материалов и способствует устойчивому потреблению ресурсов.  

• Мы навсегда откажемся от российских источников энергии, получаемых из ископаемого 
сырья, и перейдем на возобновляемые источники энергии с нулевыми выбросами.  

• Энергетическая независимость в сфере электроэнергетики должна быть достигнута к 
2025 году.  

 


	Смелость быть на вашей стороне — цели СДП на 2030-е годы
	Выборы — это право на выбор


