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AKTIIVINEN OSASTOTOIMINTA ON

o SDP:N MENESTYKSEN PERUSTA

SDP:n toiminnan perusyksikko on puolueen perus-
yhdistys eli puolueosasto. Jokainen SDP:n jasen

on tahan asti kuulunut johonkin puolueosastoon.
Tampereen puoluekokous 2020 hyvaksyi puolueel-

le ja piireille uudet saannot, jotka mahdollistavat
puolueosaston jasenyyden rinnalla uuden jasenyyden
muodon, piirin henkildjasenyyden. Piirin henkildjase-
nyyden on tarkoitus olla puolueosaston jasenyyden
eteinen. Uusi jasen, joka ei vielad tunne paikallistoi-
mintaa omakseen, voi tutustua piirin henkildjasenena
puolueeseen. Piirin henkildjasenilla ei luonnollisesti
ole jasenoikeuksia tai edustusoikeutta puoluetoi-
minnan paikallistasolla, puolueosastoissa tai kunnal-
lisjarjestdssa. Piirien henkildjasenia ohjataan puo-
lueosastoihin aktiivisesti piirien toiminnanjohtajien
toimesta. Piirin henkildjasenyys ei kilpaile osastoja-
senyyden kanssa.

Tampereella paivitettiin myds puolueosaston saan-
not. Puolueosaston on tullut ottaa uudet saannot
kayttoonsa kevatkokouksessa 2021. Mikali nain ei ole
toimittu, séannot otetaan kayttoon kevatkokoukses-
sa 2022. Puolueosaston saantoihin lisattiin pykalien
otsikot, puolueosaston purkautumispykalaa lieven-
nettiin ja kurinpitotoimenpiteisiin johtaviin tekoihin
lisattiin puoluetta vahingoittava toiminta. Voit tu-
tustua uusiin séantdihin taman oppaan kolmannessa
luvussa.

Mika sitten on puolueosaston tarkoitus? SDP:n

saantdjen mukaan “puolueosasto on osa sosialide-
mokraattista kansanliikettd, joka taistelee puolueena
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yhteiskunnallisesta vaikutusvallasta ja toimii samalla
jasenistonsa yhteiskunnallisen kasvun yhteisona”.

Puolueosastotoiminta vastaa jasentensa paikallisiin
osallistumistarpeisiin ja toimii parempaa huomis-

ta rakentavan toiminnan kanavana. Puolueosastot
voivat ottaa kantaa paikallisiin asioihin ja valtakunnan
politilkkaan. Ne kutsuvat poliitikkoja vierailijoiksi,
jarjestavat seminaareja, avoimia keskustelutilai-
suuksia ja perhetapahtumia. Puolueosastot osallis-
tuvat vaaleihin asettamalla ehdokkaita ja tekemalla
vaality6ta vaaleissa. Mita enemman mielikuvitusta
toiminnansuunnittelussa ja toteutuksessa kaytetaan,
sen parempi.

Puolueosastoa johtaa osaston yleinen jasenkokous,
johon jokainen osaston jasen voi osallistua. Osaston
kaytannon toimintaa johtaa puolestaan johtokunta.

Puolueosastoilla on oikeus tehda aloitteita piirihalli-
tukselle ja puoluehallitukselle. Aloitteisiin on vastat-
tava kolmen kuukauden kuluessa.

Puolueosastot lahettavat edustajansa kunnallisjar-
jeston kokouksiin ja piirikokouksiin. Lisaksi osaston
jasenkokoukset asettavat ehdokkaat vaaleihin,
puoluekokousedustajiksi seka puolueen eri tehtaviin.
My0s presidenttiehdokkaiden nimeaminen SDP:n
sisaiseen jasenvaaliin kuuluu puolueosastoille.

Puolueosastot ovat rekisterdityja yhdistyksia, joita
on valtakunnallisesti yhteensa yli 600. Osastot ovat
niin kooltaan kuin luonteeltaankin erilaisia. Ne kaikki



kuitenkin toimivat samoilla puolueosaston saannailla
ja kuuluvat SDP:n jarjestorakenteeseen.

Jotkut osastot huolehtivat mittavastakin kiinteasta
omaisuudesta, esimerkiksi tydvaentaloista. SDP:I1&
on lisaksi lukuisa joukko erilaisia erityisyhdistyksia
(Yhteiskuntapoliittinen sos. dem. yhdistys, Sos.
dem. lakimiehet ry jne.), joissa paneudutaan kunkin
erityisalueen toimintaan. Erityisyhdistysten toiminta
voi olla valtakunnallista, vaikka yhdistysten jasenet
toimisivat myds paikallisessa kunnallispolitiikassa.

SDP toteuttaa kerran vuodessa jasenkyselyn, jossa
kartoitetaan muun muassa jasenten toiveita puo-
luetoiminnan osallistumistavoista. Vastauksissa
korostuu jasenten osallistumishalu nimenomaan
oman osaston toimintaan ja ennen kaikkea politiikan
valmisteluun liittyvaan toimintaan. Alle vuoden jase-
nena olleet kaipaavat verkostoitumista ja koulutusta.
Jasenten toiveet ja odotukset tulee ottaa huomioon
osastojen toiminnansuunnittelussa. Politiikkaan
lahdetadn mukaan ja sinne jaadaan vaikuttamisen
halusta!

Vapaaehtoistoiminnassa jaksaminen

Motivoitunut jarjestotoimija jaksaa tehtavassaan,
mutta edes suuri arvolataus ei auta jaksamaan, jos
jarjestotoiminta ei tarjoa vastineeksi mielekasta toi-
mintaa ja onnistumisen mahdollisuuksia. Vapaaehtois-
toiminnassa korostuu tekemisen merkityksellisyys. On
voitava kokea, etta tehdylla tydlla on merkitysta, ja etta
on omalla panoksellaan saanut vaikuttaa asioihin.

Vapaaehtoistoiminnassa voi sen vapaaehtoisuudesta
huolimatta ajoittain olla my0s jaksamisen haasteita.
Jos yhdistyksen aktiiviset osallistujat vahenevat ja
toimintaan sitoutuminen ohenee, jaavat tehtavat
janiiden suorittaminen yha harvempien vastuulle.
Vapaaehtoistoiminnasta voi pahimmillaan muodostua
mielekkaan harrastuksen sijaan ikava velvollisuus.

Vapaaehtoistoiminnassa jaksaminen syntyy tekemisen
mielekkyydesta, onnistumisen kokemuksista, yhtei-
sollisyyden voimasta seka mahdollisuudesta toteuttaa
itsedan toiminnan kautta. Huolehdittehan omassa
yhdistyksessanne, etta mahdollisimman moni paasee
mukaan tekemaan ja ettei kenellekaan kerry liiaksi
tehtavia.

Oleellista on muistaa ja ymmartaa se, etta jokainen
kayttaa toimintaan omaa arvokasta aikaansa ja sita
panosta, oli se sitten tunti tai lukuisia tunteja, tulee
arvostaa. Omassa toiminnassa tulee muistaa toisia
arvostava toimintatapa, mydnteinen puhe, kiittdminen
ja kannustaminen. Kukaan ei jaksa toimia hyvankaan
asian puolesta, jos toiminnan kokee raskaana tai ilma-
piirin kireana.

Yhdistys voi jakaa hyvaa mieltd muistamisten muo-
dossa. Voitte mydntaa jasenille diplomeja tai ansio-
merkkeja. Yhdistys voi mydntaa pronssisen, hopeisen

tai kultaisen ansiomerkin tai kunniakirjoja pitkaaikai-
sesta sitoutumisesta puoluety6hon, vuoden aktiiville
tai vuoden yhteiskunnallisesta teosta. Loydat ai-
neistot ja ohjeet muistamisiin vuosioppaan toisesta
luvusta.

Toimivaan ja hyvahenkiseen osastoon helppo myds

kutsua uusia jasenia mukaan. Joko sina olet kysynyt
kaveria toveriksi?
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Esteetdn tapahtuma alkaa rakentua jo suunnittelu-
vaiheessa ja tapahtumaviestinnassa. Tapahtuma-
paikkaa valitessa on kiinnitettava huomiota, etta
esteettomyys toteutuu ja tapahtumaan osallistumi-
nen on mahdollista kaikille.

Kun esteettdmyys on nakyva osa viestintaa, on se
my0s viesti siita, etta kaikki ovat tervetulleita ta-
pahtumaan. Tapahtumaan osallistuvan kannalta on
tarkea tietaa myds mahdollisista osallistumiseen
vaikuttavista esteettomyyshaasteista. Joskus osal-
listuminen on mahdollista esimerkiksi avustajan tai
apuvalineiden avulla esteista huolimatta, jos esteet
vain ovat etukateen tiedossa ja niihin on mahdollista
valmistautua.

Tapahtumalla on hyva olla esteettomyysyhteyshenki-
|6, johon tapahtumaan osallistuja voi tarvittaessa olla
yhteydesséa ennen tapahtumaa tai sen aikana tarvi-
tessaan lisatietoja esteettémyydesta.
Esteettomyyteen liittyvat haasteet voivat olla niin
moninaisia, etta niitd on mahdotonta kertoa tyhjen-
tavasti tapahtuman markkinoinnissa. Tapahtumaan
ilmoittautumisen yhteydessa voi kysya kohteliaasti:
Onko sinulla esteettomyyteen tai saavutettavuuteen
liittyvia tarpeita?

Osa vammaisista henkildista tarvitsee lilkkuessaan
mukaansa avustajan, tulkin tai tukihenkilon parja-
takseen yhdenvertaisesti muiden ihmisten kanssa
eri ymparistoissa. Mikali tapahtuma on maksullinen,
avustajan tulisi paasta tapahtumaan ilmaiseksi.

oo o0 000

Tapahtumanjirjestajin tarkastuslistat

Tarkistuslistat tukevat tapahtumien esteettomyyden
huomioimisessa ja parantamisessa. Tarkistuslistoi-
hin on nostettu tarkeita asioita tapahtumaohjeistuk-
sesta ja tarkistuslistojen avulla voidaan varmistaa,
etta keskeisimmat esteettomyystarpeet tulevat
huomioitua.

Tarkistuslistat on suunniteltu pieneen tapahtumaan
jaisoon tapahtumaan. Pienella tapahtumalla tarkoi-
tetaan alle 30 henkilon tapahtumaa, esimerkiksi ko-
kouksia tai tyéryhmien kokoontumisia. Isolla tapah-
tumalla puolestaan tarkoitetaan tapahtumaa, jossa
osallistujamaara on merkittavasti isompijajolloin
esteettomyys tulee huomioida laajemmin.

Tarkistuslistoja hydodynnettaessa on tarkeaa huomi-

oida, etta vaikka kaikkien kohtien vaatimukset eivat
tayttyisi, voi tapahtuman esteettomyys olla hyvalla
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JARJESTAMINEN

ESTEETTOMAN TAPAHTUMAN

tasolla. Osa esteettomyystarpeista on myds yksilol-
lisia, jolloin kaikkea ei ole mahdollista ottaa ennak-
koon huomioon ja talléin tulee olla valmius tehda
mukautuksia kayttajien erilaisten tarpeiden mukaan.
Mahdollisista esteettomyyshaasteista viestitaan
ennakkoinformaatiossa.

Pieni tapahtuma

Yleiset esteettomyyshuomiot

« Ennakkoinformaatiossa on tapahtuman esteetto6-
myystiedot

« Esteettomyysyhteyshenkild on nimetty

« Esteettomyys- ja saavutettavuustarpeet on huomi-
oitu ilmoittautumisessa

« Esteetdn pysakointiruutu ja saattoliikenteen pysah-
tymispaikka ovat lahella sisdankayntia

« Sisaankaynti on esteeton, tai loytyy esteetdn kierto-
reitti

Liikkumisymparistdn esteettomyys

« Kulkuvaylat ovat riittdvan leveitd (min. 900 mm),
erityishuomio sisdankaynteihin

« Apuvalineelld kdantymiseen on riittavasti vapaata
tilaa (min. 1500 mm k&annahdysympyra)

« Kaikkiin toimintoihin ja kohtaamispisteisiin on
esteetdn kulku

» Tapahtumapaikalla on esteeton WC

Kuulemis- ja ndakemisympariston esteettomyys

« Tiloissa, joissa on aanentoistojarjestelma, on
induktiosilmukka, kuuluvuuskartta ja induktiosilmuk-
ka-symboli

« Induktiosilmukan toimivuus on varmistettu

« Tapahtumapaikalla on mahdollisimman hyva ja
selkea valaistus

Iso tapahtuma

Yleiset esteettomyyshuomiot

« Ennakkoinformaatiossa on tapahtuman esteett6-
myystiedot

« Esteettomyysyhteyshenkild on nimetty

« Esteettdmyys on osana viestintaa

« Esteettdomyys- ja saavutettavuustarpeet on huomi-
oitu ilmoittautumisessa

« Tyontekijoita on koulutettu ja tiedotettu esteetto-
myydesta

« Esteetdn pysakointiruutu ja saattoliikenteen pyséh-
tymispaikka ovat lahella sisdankayntia

« Sisdankaynti on esteeton, tai loytyy esteetdn kierto-
reitti

Liikkumisymparistdon esteettomyys

« Kulkuvaylat ovat riittdvan leveitd (min. 900 mm),



erityishuomio sisdankaynteihin

» Apuvélineelld kddntymiseen on riittavasti vapaata
tilaa (min. 1500 mm k&annahdysympyra)

« Kaikkiin toimintoihin ja kohtaamispisteisiin on
esteetdn kulku

« Tapahtumapaikalla on esteeton WC

- YleisOssa on esteettomat istumapaikat, joiden vie-
resta on varattu riittavasti tilaa myos avustajille ja/tai
tyokoirille (1 paikka per esteetdn istumapaikka)
Kuulemis- ja nakemisympariston esteettdomyys

- Tiloissa, joissa on aanentoistojarjestelma, on induk-
tiosilmukka, kuuluvuuskartta ja
induktiosilmukka-symboli

« Esteettomilta istumapaikoilta tulee olla hyva naky-
vyys tapahtuman keskipisteeseen.

« Induktiosilmukan toimivuus on varmistettu

» Tapahtumapaikalla on selkeat opasteet ja hyddyn-
netty my6s symboleita (esim. ISA-tunnus)

Sosialidemokraattisissa tapahtumissa kaikki osallis-
tujat ovat yhdenvertaisia. Tapahtumissa kenenkaan
koskemattomuutta ja turvallisuuden tunnetta ei
loukata. Suvaitsevaisessa tapahtumassa on nol-
latoleranssi rasismille sen kaikissa muodoissa, ja
ilmapiiri on kannustava ja solidaarinen. Jokainen voi
tuntea olevansa tervetullut pelkdamatta joutuvansa
syrjityksi.

SDP on teettanyt Esteettoman tapahtuman ohjeis-
tuksen Riesa Consultative Oy:lla. Ohjeistusta on
kaytetty lahteena taman artikkelin kirjoittamisessa.
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SDP:N JASENTEN JARJESTOLLISTEN

o ANSIOIDEN TUNNUSTAMINEN JA KITTAMINEN

ANSIOMERKKIEN, RAFAEL PAASIO -MITALIN JA KUNNIAJASENYYDEN
SEKA KUNNIAKIRJOJEN MYONTAMISEN KRITEERIT

Puoluejarjestot (puolueosastot seka kunnallis- ja piirijarjestot) voivat hakea ansiomerkkeja, poytdstandaariaja
Rafael Paasio -mitalia ansioituneille tovereille kiitokseksi ja tunnustukseksi jarjestotydsta. Ansiomerkkeja ja
poytastandaaria haetaan SDP:n puoluetoimistosta. Paasio -mitalia haetaan Kansan Sivistysrahastosta. Kunnia-
kirjoista paattaa puolueosasto. Kunniajasenia kutsuu puoluekokous.

Ansiomerkin saajista on pidetty kirjaa SDP:n puoluetoimistolla elokuusta 2020 alkaen. Paasio -mitalin saajista
pidetaan kirjaa Kansan Sivistysrahastossa.

Pronssinen ansiomerkki (30 €)

« aktiivinen jasenyys puolueosastossa

« 30 vuoden ika

« 5vuotta puolueen jasenyytta

- tai poikkeuksellisen ansiokas toiminta puolu-
eessa

Hopeinen ansiomerkki (70 €)

« aktiivinen jasenyys puolueosastossa, mah-
dollisesti myds kunnallis- ja piirijarjestossa

« 40 vuoden ika

« 10 vuotta puolueen jasenyytta

- tai poikkeuksellisen ansiokas toiminta puolu-
eessa

Kultainen ansiomerkki (230 €)

« aktiivinen jasenyys puolueosastossa, mah-
dollisesti myos kunnallis- ja piirijarjestossa

« 50 vuoden ika

« 20 vuotta puolueen jasenyytta

- tai poikkeuksellisen ansiokas toiminta puo-
lueessa

Pdytistandaari (40 €)

« aktiivinen jasenyys puolueosastossa

« 40 vuoden ika

« 10 vuotta puolueen jasenyytta

- tai poikkeuksellisen ansiokas toiminta puo-
lueessa
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Rafael Paasio -mitali ja rintamerkki (110 €)

- Rafael Paasio -mitali on tarkoitettu kiitokseksi
ja tunnustukseksi pitkaaikaisesta uurastuk-
sesta Sosialidemokraattisessa puolueessa.
Tasmallisia maarityksia mitalin saannista ei
ole.

« Mitali on tarkoitettu erityisesti rivimiestoimin-
nassa, mutta myos puoluejarjestdissa vastuul-
lisilla paikoilla ansioituneille tovereille

» 60 vuoden ika

- pitka jasenyys puolueessa

Kunniakirjat

Puolueen verkkosivuilta voit tulostaa seuraavat

valmiit kunniakirjapohjat:

« Vuoden aktiivi -kunniakirja

« Vuoden yhteiskunnallinen teko -kunniakirja

« Kunniakirja pitkdaikaisesta sitoutumisesta
puoluety6hon

« Diplom - Arets aktiv

« Diplom - Arets samhaélleliga insats

. Diplom - F6r l&ngvarigt engagemang i partiarbetet

Puolueosastot antavat arvonimen ja siihen sisaltyvan
kunniakirjan ansioituneelle jasenelleen harkinnan
mukaan vuosittain tai harvemmin. Kunniakirjan
saaminen ei edellyta pitkaa jasenyytta tai ansiolistaa,
vaan niita voidaan antaa myds uudemmalle toimijalle
kannustukseksi aktiivisesta toiminnasta tai yhteis-
kunnallisesta teosta

Puolueen kunniajasenyys

« puoluekokous voi kutsua kunniajasenia

- puoluehallitus tekee esityksen puoluekokoukselle
kutsuttavista kunniajasenista piirien esityksista
seuraavin perusteluin:

+ pitka ja ansiokas ty0 puolueen ja sosiali-
demokratian hyvaksi puoluejarjestossa eri
tasoilla

+ kunniajasenyys erityisin parlamentaarisin
perustein ja toiminta puolueen hyvaksi de-
mokraattisessa paatoksenteossa

+ pitkaaikainen jasenyys

+ 70-vuoden ika
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SAANNOT

JA YHDISTYSLAKI

SDP:n puolueosaston toimintaa ohjaavat puolueosaston saannot, yhdistyslaki ja kirjanpitolaki. Puolueosaston
asioista paatetaan kokouksissa, joita ovat yleiset ja kaikille jasenille avoimet jasenkokoukset (kevat- ja syyskoko-
us, seka tarvittaessa johtokunnan koolle kutsumat kokoukset) ja osaston johtokunnan kokoukset.

Saannot ovat toiminnan perusta ja osaston luottamushenkildiden on tutustuttava niihin tarkoin. Saantojen lisaksi
toimintaa ohjaa yhdistyslaki. Laki maarittelee kokoustoiminnan pelisaannot, muun muassa miten kokous tulee

kutsua koolle.

Puolueosasto on voinut valita sdannot, joissa on joko yhden tai kahden vuoden johtokunnan toimikausi. Puo-
lueosasto ei voi muuttaa saantoja omalla paatoksellaan, silla kaikilla puolueosastoilla on kaytossa SDP:n puo-
lueosaston mallisdannodt. Myos osaston nimen muuttaminen on sdantémuutos, johon tarvitaan seka piirin etta

puoluehallituksen puolto.

SDP:n puolueosaston mallisdéinnot (puolueosaston johtokunnan kausi 1v)

HUOM! johtokunnan 2 v kauden sddnnét Ioydét puolueen verkkosivuilta

Hyvaksytty SDP:n 46. puoluekokouksessa, Tampe-
reella 22.8.2020

............................ ry. ja kotipaikka
................................................... kaupunki/kunta.

Yhdistyksesta kdytetaan naissa saannoissa nimitysta
puolueosasto.

Néissa saannoissa mainituilla puolue-elimilla tarkoi-
tetaan Suomen Sosialidemokraattinen Puolue - Fin-
lands Socialdemokratiska Parti r.p:n puolue-elimia.

28 Tarkoitus, toiminta ja arvot

Puolueosaston tarkoituksena on edistaa kansalais-
ten jarjestaytymista Suomen Sosialidemokraattisen
Puolueen johtamaan toimintaan tavoitteena rakentaa
sosialismin arvoille - vapaudelle, tasa-arvolle ja soli-
daarisuudelle - rakentuvaa hyvinvointiyhteiskuntaa,
jossa kaikilla kansalaisilla on yhdenvertaiset mahdol-
lisuudet inhimilliseen kasvuun ja jossa jokainen voi
elaa joutumatta alistetuksi tai alistamatta muita.

Puolueosasto on osa sosialidemokraattista kansan-
liikettd, joka taistelee puolueena yhteiskunnallisesta
vaikutusvallasta ja toimii samalla jasenistonsa yhteis-
kunnallisen tietoisuuden kasvun yhteisona.
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Puolueosasto kuuluu perusjarjestona Suomen So-
sialidemokraattisen Puolueen jarjestdrakenteeseen,
jonka tehtavana on yhdistaa sosialidemokraattisesti
ajattelevat ihmiset valtiollisessa, kunnallisessa ja
muussa poliittisessa toiminnassa.

Valta puolueosastossa kuuluu jasenistolle, jota yhdis-
tavat vastuu yhteisista arvoista, yhteisesti paatetyt
saannot ja vapaaehtoinen jarjestotyd. Puolueosaston
toimintaperiaatteita ovat avoin keskustelu ja tiedon-
kulku seka jasenten tasa-arvoisuus.

Puolueosasto toimii naihin saantdihin ja puolueen
saantoihin seka puolueen hyvaksymiin menette-
lytapoja koskeviin paatoksiin nojautuen puolueen
periaateohjelmassa ja tavoiteohjelmissa esitettyjen
paamaarien toteuttamiseksi.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi puolueosasto
harjoittaa valistustyota, jarjestaa kokouksia seka
juhla-ja huvitilaisuuksia, edistaa kirjallisuuden ja
lehtien levitystyota, edistaa jasentensa osallistumis-
ta yhteiskunnalliseen toimintaan ja valmistautumista
valtiollisiin, kunnallisiin ja muihin vaaleihin seka suo-
rittaa puolueosastolle puolueen saantodjen ja menet-
telytapoja koskevien paatdsten mukaisesti kuuluvat
jarjestotehtavat.

Puolueosaston toiminta ei saa olla ristiriidassa puo-
lueen saantojen eika puolueen toimielinten paatos-
ten kanssa.



3§ Taloudellinen toiminta

Puolueosasto voi omistaa osakkeita ja muita arvo-
papereita, hallita ja omistaa kiinteist6ja, harjoittaa
kioskikauppaa ja julkaisutoimintaa seka majoitus-,
ravitsemus-, elokuvateatteri- ja kirjakauppaliiketta,
vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja
seka toimeenpanna arpajaisia ja varainkerayksia. Tar-
vittaessa puolueosasto hankkii toiminnalleen asian-
mukaisen luvan.

Ennen kuin puolueosasto paattaa kiinteiston raken-
tamisesta, laajentamisesta tai luovutuksesta tahi
muusta huomattavasta taloudellisesta taikka liike-
toimintaa koskevasta hankkeesta, on sen pyydettava
asiasta piirihallituksen lausunto ja neuvoteltava asias-
ta puoluehallituksen kanssa seka kaytettava puolueen
mahdollisesti suosittelemaa asiantuntija-apua.

4§ Jiasenet

Puolueosaston jasenena voi olla jokainen 15 vuotta
tayttanyt Suomen kansalainen ja sellainen ulkomaa-
lainen, jonka kotipaikka on Suomessa ja joka hyvaksyy
puolueen tarkoituksen ja periaateohjelman, haluaa toi-
mia puolueen tavoitteiden hyvaksija tayttaa saantojen
mukaiset jasenvelvollisuutensa.

Varsinaisena jasenena henkild voi olla vain yhdessa
puolueosastossa. Puolueosaston kannattavana jase-
nena voi olla Suomen Sosialidemokraattisen Puolueen
jarjestorakenteeseen kuuluvan muun puolueosaston
jasen. Kannattavalla jasenella on Iasnaolo- ja puheoi-
keus puolueosaston kokouksissa.

Puolueosaston johtokunta paattaa uusien jasenten
hyvaksymisesta puolueosaston jaseniksi mikali mah-
dollista siina jarjestyksessa, kuin jaseniksi pyrkivien
Kirjalliset jasenhakemukset ovat johtokunnalle saapu-
neet. Mikali puolueosaston johtokunta jasenhakemuk-
sen saatuaan seuraavassa kokouksessa ei ole tehnyt
paatosta ottaa jaseneksi pyrkivaa henkilda puo-
lueosaston jaseneksi, on talla asiasta tiedon saatuaan
oikeus toimittaa jasenhakemuksensa puolueosaston
kokoukselle, joka lopullisesti paattaa asiasta.

Kannattavan jasenen hyvaksymisesta puolueosas-
toon paattaa johtokunta. Ennen kuin paatos jaseneksi
hyvaksymisesta on tehty, ei jaseneksi hakenut henkild
voi osallistua asioiden kasittelyyn puolueosastossa.

Puolueosastoon hyvaksytty jasen saa jasenkirjan tai
-kortin.

Taman pykalan saanndkset eivat loukkaa jo saavutet-
tuja jasenoikeuksia.
5 § Kurinpitotoimet

Jos puolueosaston jasen on jasenena toiseen puo-
lueeseen kuuluvassa jarjestossa, suostuu yleisissa

vaaleissa kilpailevan listan ehdokkaaksi tai muutoin
osallistuu puolueosastoa tai puoluetta vastustavaan
tai vahingoittavaan toimintaan taikka petollisella
menettelylla puolueosastossa tai sen ulkopuolella
huomattavasti vaikeuttaa puolueosaston, kunnal-
lisjarjeston, piirijarjeston tai puolueen toimintaa,
voidaan hanta vastaan ryhtya jarjestollisiin kurinpi-
totoimiin. Jarjestollisesta kurinpitotoimesta paat-
taa puolueosaston kokous varattuaan sita ennen
asianomaiselle puolueosaston jasenelle tilaisuuden
selityksen antamiseen.

Puolueosaston jarjestolliset kurinpitotoimet ovat: -
varoitus, - jasenoikeuksien rajoittaminen maaraajak-
si, kuitenkin enintaan neljaksi vuodeksi, seka - erot-
taminen puolueosastosta.

Jasen, jonka jasenoikeuksia on rajoitettu maaraajak-
si, voi tana aikana ainoastaan osallistua jasenaanes-
tykseen seka puolueosastonsa kokouksiin ja siella
tehtaviin paatoksiin. Tallaista jasenta ei voida nimeta
ehdokkaaksi jasenaanestykseen.

Jarjestollista kurinpitovaatimusta koskevan vaateen
voi 1 momentissa mainituilla perusteilla esittaa myds
puolue. Vaatimuksen esittamisesta, kun kysymykses-
sa on erottaminen, paattaa puoluevaltuusto. Vaati-
muksen esittamisesta, kun kysymyksessa on varoitus
tai jasenoikeuksien rajoittaminen maaraajaksi, paat-
taa puoluehallitus. Puoluevaltuuston ja puoluehalli-
tuksen tulee varata asianomaiselle puolueosaston
jasenelle tilaisuus antaa selityksensa ja puolueosas-
ton johtokunnalle selityksesta lausuntonsa.

Puolueosaston jasen, joka on eronnut tai erotettu,
samoin kuin jasenoikeuksien maaraaikaisen rajoitta-
misen kohteeksi joutunut henkild on samalla me-
nettanyt luottamustehtavansa puoluejarjestdissa ja
jarjestollisen edustuskelpoisuutensa.

6 § Jasenyydesti eroaminen

Puolueosaston jasen voi erota osastostaan ilmoitta-
malla siita kirjallisesti johtokunnalle tai sen puheen-
johtajalle taikka ilmoittamalla erosta puolueosaston
kokouksessa sen poytakirjaan merkittavaksi.

7 § Jisenmaksu

Puolueosaston jasenen on maksettava kalenterikuu-
kausittain maaraytyva jasenmaksu, jonka maarayty-
misperusteet ja maksuluokat varsinainen puolueko-
kous vahvistaa. Tahan jasenmaksuun, jota kutsutaan
taydeksi jasenmaksuksi, sisaltyvat puolueosaston,
kunnallisjarjeston, piirijarjeston ja puolueen jasen-
maksu.

Ensimmainen taysi jasenmaksu on maksettava silta
kalenterikuukaudelta, jona maksuvelvollinen on
hyvaksytty puolueosaston jaseneksi. Puolueosaston
syyskokouksella on oikeus maarata jasenten makset-
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tavaksi myos tarpeen mukaan puolueosaston tehok-
kaan toiminnan kannalta valttamattémia ylimaaraisia
jasenmaksuja ja kannattaville jasenille erillinen jasen-
maksu. Hakemuksesta voidaan puolueosaston jase-
nen jasenmaksua alentaa puolueosaston paatoksella
asevelvollisuuden tai siviilipalvelun suorittamisen,
tyottomyyden, tilapaisen tydkyvyttomyyden tai muun
sosiaalisen syyn vuoksi noudattaen puoluekokouksen
vahvistamaa jasenmaksujen maksuluokitusta, ei kui-
tenkaan pidemmaksi ajaksi kuin alentamisen peruste
kestaa. Kuutta kuukautta lyhyemmalta ajalta jasen-
maksun alennusta ei voida myodntaa. Puolueosaston
jasen, joka elaa yksinomaan kansanelakkeen varassa,
voidaan puolueosaston paatoksellda hakemukses-

ta vapauttaa kokonaan 1 momentissa mainitusta
jasenmaksusta. Jasen, joka on tayttanyt 65 vuotta ja
maksanut tdyden jasenmaksun vahintaan 30 vuodelta
tai on ollut tédydesta jasenmaksusta edella maini-
tuissa tapauksissa vapautettuna, on vapautettava 1
momentissa mainitusta jdsenmaksusta.

HUOMIQI, ETTA OSASTO TEKEE PAATOKSET JASE-
NIENSA MAHDOLLISISTA ALENNETUISTA JASEN-
MAKSUISTA!

Taman pykalan saannokset eivat loukkaa jo saavutet-
tuja jasenoikeuksia.
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8 § Jasenmaksun mairiajat ja osuudet

Jasenmaksu maksetaan vuosittain maaliskuun
loppuun mennessa tai, mikali puoluevaltuusto niin
paattaa, kahdesti vuodessa maaliskuun ja syyskuun
loppuun mennessa jasenmaksujen kerailytilille, josta
puolueosastolle, kunnallisjarjestdlle, piirijarjestolle ja
puolueelle maksetaan puoluevaltuuston maaraamat
osuudet.

9 § Jisenyydesta erottaminen

Puolueosasto voi erottaa jasenen, joka on puo-
lueosaston antamasta kehotuksesta huolimatta
jattanyt vuoden ajan maksamatta hanelle maa-
ratyt jasenmaksut. Jasen, joka sen mukaan kuin
asianomaiset jarjestoelimet ovat todenneet, on
jattanyt maksamatta 7 §:n 1 momentissa mainitut
maksut saantdjen maaraamassa ajassa eika ole
jasenmaksusta vapautettu tai vapaajasen, on vailla
puolueosaston jasenen saantomaaraisia oikeuksia,
kunnes han on maksanut maksamatta olevat jasen-
maksut.

10§ Kokouksen koollekutsuminen

Puolueosaston ylimpana elimena on puolueosas-
ton kokous. Puolueosaston kevatkokous, joka on
puolueosaston vuosikokous, pidetaan viimeistaan
maaliskuussa ja syyskokous viimeistaan marras-
kuussa johtokunnan maaraamana paivana seka muut
varsinaiset kokoukset syyskokouksen hyvaksyman
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toimintasuunnitelman mukaisesti.

Ylimaarainen puolueosaston kokous on pidettava, jos
vahintaan 1/10 aanivaltaisista puolueosaston jasenis-
ta sita erityisesti ilmoitettua asiaa varten johtokun-
nalta kirjallisesti vaatii tai kun johtokunta katsoo sen
tarpeelliseksi.

Kutsut puolueosaston kokouksiin laatii johtokun-

ta. Kutsu kevat- ja syyskokoukseen on julkaistava
ilmoituksena johtokunnan hyvaksymassa lehdessa
tai julkipantava, sen mukaan kuin siita on paatetty,
puolueosaston ilmoitustaululle, kotisivuilla taikka se
on lahetettava puolueosaston jasenille postitse tai
ilmoitettuun sahkopostiosoitteeseen vahintaan viik-
koa ennen kokousta, ja kutsu puolueosaston muihin
kokouksiin on vastaavalla tavalla julkaistava, julkipan-
tava tai lahetettava vahintaan kolme paivaa ennen
kokousta. Sahkdpostitse ja postitse lahetettyjen
kutsujen on, liitteineen, siséllettava samat asiakirjat.

Kokouskutsussa on mainittava tarkeimmat kokouk-
sessa esille tulevat asiat, kuten asiat, jotka koskevat
saantdjen muuttamista, puolueosaston purkamista,
kiinteiston ostamista, myymista tai kiinnittamista,
puolueosaston eroamista piirijarjestosta/kunnallis-
jarjestosta tai sen liittymista toisen puolueen puolue-
jarjestoon taikka puolueosaston johtokunnan jasenen
vapauttamista tehtavastaan.

Puolueosaston jasenille tarkoitetuista muista tie-
donannoista on voimassa, mitd 3 momentissa on
sanottu kutsusta puolueosaston kokouksiin.

11§ Paitoksenteko kokouksessa

Puolueosaston kokouksessa on jokaisella kokouk-
seen osallistuvalla puolueosaston jasenella yksi
aani. Milloin vahintaan 1/10 kokouksen danivaltaisista
osanottajista niin vaatii, on toimitettava nimidanes-
tys. Vaalit toimitetaan vaadittaessa suljetuin lipuin.
Puolueosaston johtokunnan jasenten vaaleissa on
kuitenkin noudatettava naiden saantojen 14 §:n 2
momentin maarayksia. Aanten jakautuessa tasan
tulee tpaatokseksi se mielipide, johon kokouksen pu-
heenjohtaja on yhtynyt, paitsi vaaleissa ja suljetuissa
lippudanestyksissa, joissa ratkaisee arpa.

12§ Kokouksen pdytikirja

Puolueosaston kokouksesta laadittu pdytakirja on
vahvistettava seuraavassa kokouksessa, jollei poyta-
kirjan tarkistamista ole kokouksen paatoksen mu-
kaisesti jatettava kahden kokouksen kutakin kertaa
varten erikseen valitseman poytakirjantarkistajan
tehtavaksi.

Milloin asian kiireellisyys vaatii, kokouksen poytakirja
voidaan joko kokonaan tai tarpeelliselta osin tarkis-
taa ja hyvaksya heti samassa kokouksessa.



Poytakirjan allekirjoittaa asianomaisen kokouksen
puheenjohtaja yhdessa sihteerina toimineen henkilon
kanssa.
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13§ Keviit- ja syyskokouksen tehtivit

Puolueosaston kevatkokouksen tehtavana on:

1. valita kokouksen toimihenkil6t,

2. kasitella ja vahvistaa johtokunnan laatima toimin-
takertomus seka tilintarkastajien tai toiminnantar-
kastajien antaman lausunnon perusteella tilinpaatos
paattyneelta tilivuodelta,

3. paattaa vastuuvapauden myontamisesta johtokun-
nalle ja muille vastuuvelvollisille,

4. kasitelld johtokunnan vuosikokoukselle valmiste-
lemat, kokouskutsussa nimenomaan mainitut asiat
seka

5. paattaa muista naiden saantdjen mukaan vuosiko-
kouksen paatettaviin kuuluvista asioista.

Puolueosaston syyskokouksen tehtavana on:

1. valita kokouksen toimihenkil6t,

2. hyvaksya talousarvio seuraavaa kalenterivuotta
varten,

3. hyvaksya toimintasuunnitelma seuraavaa kalente-
rivuotta varten,

4. valita johtokunnan puheenjohtaja ja varapuheen-
johtaja seka muut johtokunnan jasenet ja mahdolliset
varajasenet seuraavaa kalenterivuotta varten

5. valita yksi tai kaksi varsinaista ja yksi tai kaksi
varatilin- tai toiminnantarkastajaa seuraavaa kalen-
terivuotta varten,

6. valita piirikokousedustajat seuraavaa kalenteri-
vuotta varten piirijarjeston saantojen edellyttamalla
tavalla,

7. valita edustajat kunnallisjarjeston edustajistoon
seuraavaa toimikautta varten kunnallisjarjeston
saantojen edellyttamalla tavalla,

8. paattaa seuraavan kalenterivuoden aikana kannet-
tavista mahdollisista ylimaaraisista jasenmaksuista
seka kannattavan jasenen erillisesta jasenmaksusta,
9. paattaa muista kokouskutsussa mainituista asioi-
ta.

14 § Johtokunta

Puolueosaston taytantéonpaneva elimena ja lain-
mukaisena hallituksena on johtokunta, johon kuuluu
puolueosaston syyskokouksen erikseen valitseman
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisaksi vahin-
taan kolme ja enintaan kahdeksan jasenta. Lisaksi
voidaan johtokunnalle valita enintaan kolme varaja-
senta.

Johtokunnan jasenet valitaan enemmistdvaalitapaa
javaadittaessa suljettua lippuaanestysta kayttaen.
Mikali vahintaan 1/5 aanioikeutetuista lasnaolevista
puolueosaston jasenista sita vaatii, on johtokun-
nan jasenet valittava henkilokohtaista suhteellista
vaalitapaa kayttaen. Talléin kukin aanioikeutettu voi
antaa aanensa enintaan niin monelle ehdokkaalle,
kuin johtokuntaan on jasenia valittava. Kussakin

aanestyslipussa ensimmaiselle vaalisijalle merkityn
ehdokkaan aanimaara on sama luku, kuin se ehdok-
kaiden lukumaara, joita aanestyslipulla on danestetty,
toiselle vaalisijalle merkityn ehdokkaan aanimaara
on sama edella tarkoitettu luku vahennettyna yh-
della, kolmannelle vaalisijalle merkityn ehdokkaan
aanimaara on sama edella tarkoitettu luku vahen-
nettyna kahdella ja niin edelleen. Vaalien tuloksen
perusteella syyskokous nimeaa eniten aania saaneet
puolueosaston johtokunnan jaseniksi seka enintaan
kolme ensimmaiseksi, toiseksi tai kolmanneksi va-
rajaseneksi, jotka osallistuvat johtokunnan tydsken-
telyyn ja tulevat danioikeutetuiksi edella mainitussa
jarjestyksessa, kun jasenet ovat estyneita osallistu-
maan johtokunnan tyéhon. Johtokunnan on valittava
puolueosastolle sihteeri, taloudenhoitaja ja ainakin
yksi jasenasioiden hoitaja.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen
estyneena ollessa varapuheenjohtajan kutsusta. Joh-
tokunta on paatdsvaltainen, kun puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan lisaksi vahintdan puolet muista
jasenista on lasna.

158§ Johtokunnan tehtivit

Johtokunnan tehtavana on:

1) hoitaa puolueosaston hallituksena sen asioita
puolueen jarjestorakenteeseen kuuluvien paattavien
elinten paatosten, puolueosaston saantojen ja yhdis-
tyslain mukaan, panna taytantdon sanotut paatokset
seka valmistella puolueosaston kokouksissa esille
tulevat valmistelutoimenpiteita vaativat asiat,
2)huolehtia puolueosaston ja asianomaisten puo-
luejarjestdjen sdanndissa, paatoksissa ja ohjeissa
maarattyjen valistus-, jarjestotyo- ja vaalivalmistelu-
tehtavien tunnollisesta ja tehokkaasta hoitamisesta,
3) nimittda opintosihteeri sekd maarata jdsentensa
muut erityistehtavat ja keskindinen tyonjako, ottaen
huomioon, etta johtokunnan puheenjohtajan asiana
on toimia johtokunnan ja,

vuosikokousta lukuun ottamatta, myds puolueosas-
ton kokousten puheenjohtajana, esitella niissa asiat,
allekirjoittaa yhdessa puolueosaston poytakirjanpita-
jana toimivan sihteerin kanssa sanottujen kokousten
poytakirjat seka valvoa, etta johtokunnan tekemat
paatokset pannaan taytantoon,

4) asettaa johtokunnan toiminnassa valttamattomiksi
osoittautuvat apuelimet ja tarvittaessa vahvistaa
niille ohjesaannot,

5) toimittaa puoluetoimistoon, piiritoimistoon ja
kunnallisjarjeston toimistoon asianomaisten jarjes-
toelinten vaatimat tilastotiedot ja muut kirjalliset
selvitykset,

B6) huolehtia siitd, ettd puolueosaston jasenista
pidetaan jasenluetteloa, josta jasenen henkildtieto-
jen lisaksi selviaa kunkin jasenen maksamat jasen-
maksut seka muut sellaiset seikat, jotka vaikuttavat
asianomaisen henkilon oikeuksiin puolueosastossa
tai puolueessa,

7) huolehtia siita, ettd puolueosaston kannattavista
jasenista pidetaan luetteloa, josta jasenen henkild-
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tietojen lisaksi selviaa kunkin kannattavan jasenen
maksamat erilliset jasenmaksut.

16 § Nimenkirjoittajat

Puolueosaston nimen kirjoittavat johtokunnan pu-
heenjohtaja ja sihteeri seka enintaan kaksi johtokun-
nan maaraamaa muuta henkila, aina kaksi yhdessa.
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17§ Tilinpaatos
Puolueosaston tilit paatetaan kalenterivuosittain.

Paattyneen vuoden tilit ja puolueosaston toimintaa
koskevat muut asiakirjat on jatettava puolueosaston
syyskokouksen valitsemille tilin- tai toiminnantarkas-
tajille viimeistaan kuukautta ennen kevatkokousta.

Tilin- tai toiminnantarkastajien on suoritettava tilien
tarkastus ja annettava niista johtokunnalle puo-
lueosaston kevatkokousta varten laadittu kirjallinen
lausunto viimeistaan kaksi viikkoa ennen kevatkoko-
usta.

Tilin- tai toiminnantarkastajilla on oikeus suorittaa
vuositilintarkastuksen ohella, joka sisaltaa myos
puolueosaston hallinnon tarkastuksen, kirjanpidon
ja kassan valvontatarkastus, milloin he katsovat sen
aiheelliseksi.

18§ Puolueen ja piirien valtuuttamat toimitsijat

Puoluehallituksen tai piirihallituksen valtuuttamina
neuvojina ja ohjaajina puolueosastoja jarjestdasioiden
kaytannollista hoitoa koskevissa kysymyksissa avus-
tavilla toimitsijoilla on oikeus tehtévansa puitteissa
perehtya puolueosaston asiakirjoihin ja arkistoon.
Tallaisilla toimitsijoilla on oikeus antaa ohjeensa myos
suullisesti puolueosaston ja sen johtokunnan kokouk-
sessa. Samat oikeudet on myds muilla puoluehallituk-
sen ja piirihallituksen valtuuttamilla henkilGilla.

19§ Piirijarjestosta/kunnallisjirjestosta erottaminen

Jollei puolueosasto tayta saantdjen mukaisia velvol-
lisuuksia tai jos se toimii vastoin puolueen periaate-
ohjelmaa ja puoluekokouksen tai puoluevaltuuston
paatoksia, se voidaan piirijarjeston/ kunnallisjarjeston

paatoksella, sitten kun puolueosastolle on varattu tilai-

suus selityksen antamiseen, erottaa piirijarjestosta/
kunnallisjarjestosta.

Erotettu puolueosasto on vailla sdantomaaraisen
puoluejarjestdn oikeuksia valittdmasti erottamispaa-
toksesta lukien. Ilman puoluehallituksen suostumusta
ei erotettua puolueosastoa voida hyvaksya uudelleen
piirijarjestéon/kunnallisjarjestodn kuuluvaksi.
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20 § Sdantdjen muuttaminen

Puolueosaston saantdjen muuttamisesta voidaan
paattaa puolueosaston kevatkokouksessa, jos sita
koskeva kirjallinen esitys on jatetty johtokunnalle vii-
meistaan tammikuun 15 paivana ja vahintaan 2/3 ko-
kouksessa annettavista aanista paatosta kannattaa.
Puolueosasto ei voi erota kunnallis- tai piirijarjestos-
ta eika purkautua, jos s puolueosaston jasenista sita
puolueosaston kokouksessa vastustaa.

Ennen kuin saantdjen muutos voidaan merkita yhdis-
tysrekisteriin, puoluehallituksen on muutetut saan-
not hyvaksyttava.

21§ Purkautuminen ja lakkauttaminen

Jos puolueosasto purkautuu tai lakkautetaan, on sen
varat luovutettava Suomen Sosialidemokraattinen
Puolue - Finlands Socialdemokratiska Partir.p:lle.

22§ Puolueen sédédntdjen ja yhdistyslain noudatta-
minen

Niissa asioissa, joista ndissa saannoissa ei ole maa-

rayksia, noudatetaan soveltuvin osin kunnallisjarjes-
ton, piirijarjeston ja puolueen sdantdjen maarayksia

seka yhdistyslakia.



PUOLUEOSASTON JOHTOKUNNAN

o JASENTEN ROOLITUS

PUHEENJOHTAJA

Kokoustilanteessa puheenjohtaja ohjaa tyoskentelya
esityslistan mukaan. Han sopii kokouksen menet-
telytavoista muiden osallistujien kanssa ja valvoo,
etta niitd noudatetaan. Puheenjohtaja valmistautuu
kokoukseen syventymalla esityslistaan ja usein myos
valmistelemalla esityslistan asiat ennalta ennen
kokousta yhdessa sihteerin kanssa. Puheenjohtaja
ohjaa ja johtaa kokouksessa paatdsasian kasittelya ja
siita syntyvaa keskustelua. Han myos ohjaa aanestyk-
sen tai vaalin toimittamisen.

Puolueosaston toiminnassa puheenjohtaja

« johtaajavalvoo tehtyjen paatdsten toteuttamista

« huolehtii tydnjaosta ja tukee osaston toimihenki-
|6iden tyota

+ luo aktiivista ja innostunutta henkeé koko osas-
toon

» rohkaisee ja kannustaa osallistumaan

+ johtaayhdistyksen ja johtokunnan toimintaa

+ seuraa osaston taloutta

» vastaa toiminnan kehittamisesta.

Virallisesti han:

+ johtaajohtokunnan tydskentelya

» kutsuajohtokunnan kokoukset koolle

+ johtaa puhettajohtokunnan ja osaston jasenko-
kouksissa (HUOM! jasenkokousten valmisteluvas-
tuu on koko johtokunnalla, ei yksin puheenjohtajal-
la tai sihteerilla.)

+ vastaa siita, etta poytakirja laaditaan ja allekirjoit-
taa osaston asiakirjat

+ toimii osaston nimenkirjoittajana

« edustaa osastoa

Lahde: Yhdistystoiminnan avaimet, Pirjo Rosengren
ja Anneliina Torronen (2008 KSL)

VARAPUHEENJOHTAJA

Varapuheenjohtajan tehtava on toimia puheenjohta-
jan sijaisena silloin, kun tdma on estynyt hoitamasta
tehtavaansa. Varapuheenjohtaja voi siten kutsua
johtokunnan kokouksen koolle seké johtaa kokous-
ta. Hyvaa kaytantoa on se, etta varapuheenjohtaja
saanndllisesti avustaa puheenjohtajaa eri tehtavissa.
Hénelle voidaan myos antaa erityisvastuu osaston
joidenkin toimintalohkojen seuraamisesta ja avusta-
misesta.

Lahde: Yhdistystoiminnan avaimet, Pirjo Rosengren
ja Anneliina Térrénen (2008 KSL)

SIHTEERI

« osallistuu kokousten valmisteluun: laatii mm.
kokouskutsut (kutsukirjeet, lehti-ilmoitukset, sei-
nailmoitukset ym.) yhdesséa puheenjohtajan kanssa
seka hoitaa muita kokousjarjestelyja

« huolehtii kokousten osanottajalistasta

« avustaa puheenjohtajaa kokouksessa: kirjaa
puheenvuoropyynndt, kirjaa tehdyt ehdotukset ja
kannatukset ym.

« kirjoittaa kokouksen poytakirjat

- valmistelee toimintasuunnitelma- ja toimintaker-
tomusluonnokset yhdessa johtokunnan kanssa ja
kirjoittaa ne lopulliseen muotoon jasenkokouksen
hyvaksymisen jalkeen

+ laatii poytakirjanotteet ja jaljennokset

« hoitaatilastot

« laatii tiedotteet, anomukset ja muut asiakirjat seka
toimittaa ne asianosaisille

« hoitaa osaston kirjeenvaihdon

 hoitaa jasenluetteloa, ellei erillista jasensihteeria
ole valittu

+ tiedottaajasenille ja ulkopuolisille, ellei erillista
tiedottajaa ole valittu

+ hoitaa yhdistyksen arkistoa, ellei erillista arkisto-
vastaavaa ole valittu.

Lahde: Yhdistystoiminnan avaimet, Pirjo Rosengren
ja Anneliina Torronen (2008 KSL)

JASENHANKINTAVASTAAVA

+ vastaa osaston jasenhankinnasta ja jasenhankin-
nan esillapidosta toiminnassa

+ vastaayhdistyksen jasenhankinnan ideoinnista ja
toimivuudesta

« tiedottaa puoleen jasenhankinnan palkinnoista
(vuonna 2021 voimassa 25 euron lahjakortti uuden
jasenen hankkineelle.)

JASENASIAINHOITAJA

« hoitaa yhdistyksen jasenasiat (edellyttda puolueen
jasenrekisterikoulutuksen kdymista)

+ toimii yhteyshenkilona SDP:n jasenrekisteriin
yhdistyksen jasenasioissa

- esittelee jasenasiat johtokunnan kokouksessa

« vastaanottaa puolueen jasenpalveluiden toimit-
tamat jasenlistat (jasenlistat tulee noutaa OmaS-
dp:sté, osoitteesta oma.sdp.fi) jdsenmaksun
maaraytymiskausien paatteeksi(30.6. ja 31.12.)
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 llmoittaa osaston jasenmuutoksista seka jasenmak-
suihin liittyvistéa asioista SDP:n jasenpalveluihin

+ toimii osaston jasenrekisterin paakayttajana

» ohjaajasenhuollon kysymyksissa johtokunnan
muita jasenia

+ toimii aktiivisesti jdsenhankinta-asioissa.

Jasenasioiden hoitajan on osallistuttava SDP:n
puoluetoimiston jarjestdamaan jasenrekisterikou-
lutukseen saadakseen jasenrekisteritunnukset.
Koulutuksen jalkeen kannattaa hyodyntaa jasenre-
kisterin ominaisuuksia, joita kayttamalla voi esimer-
kiksi tulostaa osoitetarrat jasenkirjeisiin tai lahettaa
uutiskirjeita jasenille. Viesteja jasenistdlle kannattaa
|lahettaa jasenrekisterin kautta, jotta tiedot ovat aina
ajan tasalla(jasenet paivittavat sdhkopostisoitteitaan
jayhteystietoja Oma SDP:n kautta). Osoitetarrat tulee
tulostaa joka postitukseen erikseen, silla osoitetarrat
muodostavat henkilGtietorekisterin, jonka sailytta-
mista koskee GDPR-saannot. Niita ei kannata tulos-
taa varastoon siksikaan, ettei osaston postia lahde
epahuomiossa eronneille tai poistuneille jasenille.

TALOUDENHOITAJA

Taloudenhoitaja hoitaa osaston raha-asioita. Han
huolehtii kdteisrahoista, kuiteista, pankkiasioista ja
laskujen maksamisesta. Taloudenhoitaja hoitaa usein
myds kirjanpidon ja tekee tilinpaatoksen. Talouden-
hoitajan pitaa olla huolellinen ja tarkka. Useimmiten
taloudenhoitaja on johtokunnan jasen, mutta han voi
olla myds ulkopuolinen.

Tarkeaa puolueosaston taloudenhoidossa on, etta

« kaikki rahaliikenne voidaan todentaa (kuitit, selvi-
tykset ym.)

» kaikki tositteet ovat mapissa aikajarjestyksessa

» kaikki menot perustuvat puolueosaston jasenko-
kouksen paatoksiin tai johtokunnan tekemiin paa-
toksiin, jotka puolestaan perustuvat hyvaksyttyyn
talousarvioon

+ johtokunta tietaa aina, mika on yhdistyksen talou-
dellinen tilanne.

Lahde: Yhdistystoiminnan avaimet, Pirjo Rosengren
ja Anneliina Torrénen (2008 KSL)

NUORISOVASTAAVA

« toimii puolueosaston nuorten jasenten yhteyshen-
kilona

« perehdyttaa osaston uudet nuoret jasenet puolue-
toimintaan

 jarjestaa tilaisuuksia ja yhdessaoloa osaston nuo-
rille jasenille.
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NETTIVASTAAVA / TIEDOTUSVASTAAVA

Tiedotusvastaavalle kuuluu osaston tiedottamisen
hoitaminen. Tehtavat voidaan jakaa sihteerin tai
nettivastaavan kanssa. Osaston on hyva lahettaa
jasenilleen jasenkirjeita tai sahkdposteja. Vuoden en-
simmaisen kirjeen voi Iahettaa heti kun osaston uusi
johtokunta on jarjestaytynyt ja tehtavat on jaettu.
Yhdistyksen jasenten on hyva tietda, kehen missa-
kin tapauksessa ottaa yhteytta. Samalla voi kertoa
menneesta ja tulevasta toiminnasta ja tapahtumis-
ta. Osaston toimintakalenterit toimitetaan jasenille
hyvissa ajoin. Jasenkirje kannattaa lahettda myds
silloin, kun osastossa kasitellaan esimerkiksi jotakin
paikallisesti merkittavaa asiaa (kuten esimerkiksi
kunnan kaavoitusasiaa tms.). Jdsenkirjeeseen kan-
nattaa ottaa tarkeimmat ja koko jasenistda koskevat
tiedot piirin ja puolueen jarjestokirjeista, jotka ovat
tulleet yhdistyksen puheenjohtajalle.

VERKKOHAKEMUSKASITTELIJA

» onyleensa osaston johtokunnan jasenista nimetty
jasenasiainhoitaja

+ vie yhdistyksen johtokunnan kasiteltavaksi verkon
kautta jasenyytta hakeneiden jasenhakemukset

+ hyvaksyy johtokunnan kasittelyn jalkeen verkkoha-
kemukset

« ottaayhteytta uuteen jaseneen

» Tavoite aika uuden jasenen hyvaksymiselle on kak-
si viikkoa. Mikali uuden jasenen hyvaksymisessa
kestaa tatd kauemmin, tiedotetaan télle jasenyy-
den kasittelyn aikataulu vaarinkasitysten ennalta-
ehkaisemiseksi.

OPINTOVASTAAVA

Opintovastaavan tehtavana on kartoittaa jasenis-

ton koulutustarpeita ja organisoida niiden pohjalta
koulutusten toteutuksia. Opintovastaava tiedottaa
jasenia puolueen jarjestamista koulutustapahtu-
mista, ja huolehtii osaston edustuksen esimerkiksi
SDP:n vuosioppaassa ilmoitettaviin koulutustapahtu-
miin. Opintovastaava toimii yhteistydssa johtokunnan
kanssa. Han voi my0s olla mukana oman alueensa
koulutusyhteistydssa ja toimia yhteyshenkildna piirin
ja puolueen koulutusasioissa.
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TOIMINTA

KUUKAUSITTAIN

TAMMIKUU

Puolueosaston johtokunta - Johtokunta asettaa jasenhankinnan tavoitteen
Uusi johtokunta kokoontuu: kaynnistyneelle vuodelle.

- Paatetaan johtokunnan jasentenrooleista

- Kevaan toiminnan suunnittelu, sovitaan kaytannot Valtakunnalliset tapahtumat

ja aikataulut, vahvistetaan syksylla paatetyt asiat.

- Tehdaan muutosilmoitukset henkildvalinnoista 8.-22.1, Aluevaalikiertue. Puoluejohto ja ministerit
toimittamalla piirijarjestolle virkailijailmoitus seka kiertavat Suomea.

ilmoitus Patentti- ja rekisterihallitukselle osoitteessa 12.-18.1. Ennakkoaanestys kotimaassa

www.prh.fi 23.1. Aluevaalien vaalipaiva

Kevatkokous

- Kevatkokouksen valmistelu alkaa. Puolueosaston
kevatkokous on sdant6jen mukaan (10 §) pidettava
maaliskuun loppuun mennessa.

HUOM! Puolueosaston tilinpaatds, toimintakertomus
ja pOytakirjat toimitetaan tilin- tai toiminnantarkasta-
jille kuukautta ennen kevatkokousta.

Ajankohtaista osaston toiminnassa

- Johtokunta kay lapi yhdistyksen jasenasiat, tarkis-
taa alennetut jasenmaksut ja muistuttaa jaseniaan,
joilta jasenmaksu maksamatta kirjeella tai séhko-
postilla.
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HELMIKUU

Puolueosaston johtokunta

- limoittaa vappujuhlan puhujatoiveen puoluetoimis-
tolle

- Valmistelee kevatkokousasiat

- Kevatkokouksen kokouskutsu lahetetaan vahin-
taan viikkoa ennen kokousta. Kutsussa on mukana
kokouspaikka, aika, esityslista ja maininta mahdolli-
sista yhdistyslain poikkeuksien kaytosta (etdosallis-
tuminen, ennakkoilmoittautuminen tai asiamiehen
kaytto).

*) Katso malli kevatkokouksen kutsuksi vuosioppaan
malleista.

Osaston johtokunta voi sallia jasenille etdosallistumi-
sen, vaikka niiden saannoissa etaosallistuminen olisi
erikseen kielletty tai sita ei olisi sallittu. Valiaikainen

laki on voimassa 30.6.2022 asti. (laki 375/2021)

Vaikka kaytanndssa kaikki kokouksen osallistujat
osallistuisivat etaosallistuen, tulee kokouksella tasta
huolimatta olla fyysinen kokouspaikka.

Yhdistyksen hallitus voi sallia asiamiehen kayton,

vaikka yhdistyksen saannot eivat sita sallisi. Valiaikai-
nen laki on voimassa 30.6.2022 asti. (375/2021)

Valtakunnalliset tapahtumat
22.2. Aluevaltuustoryhmien etaseminaari
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MAALISKUU

Puolueosaston johtokunta
- Muista noutaa tilin- ja toiminnantarkastusten asia-
kirjat kevatkokoukseen.

Kevitkokous

Puolueosaston kevatkokouksen tehtavana on:

1) valita kokouksen toimihenkil6t,

2) kasitella ja vahvistaa johtokunnan laatima toimin-
takertomus seka tilintarkastajien tai
toiminnantarkastajien antaman lausunnon perusteel-
la tilinpaatds paattyneelta tilivuodelta,

3) paattad vastuuvapauden myontdmisesta johtokun-
nalle ja muille vastuuvelvollisille,

4) kasitelld johtokunnan vuosikokoukselle valmistele-
mat, kokouskutsussa nimenomaan mainitut

asiat seka

5) pdattad muista ndiden saadnt6jen mukaan vuosiko-
kouksen paatettaviin kuuluvista asioista.

*) Katso mallipohja kevatkokouksen esityslistaksi
vuosioppaan malleista.

Mikili osasto siirtyy uusien mallisdédntojen kayt-
toon vasta kevitkokouksessa 2022:

Tehkaa Patentti- ja rekisterihallitukseen ilmoitus
uusien saantojen kayttoonotosta kevatkokouksen
jalkeen. liImoituksen tekemiseen tarvitset diaari-
numeron. SDP:n puolueosaston mallisaannot on
ennakkotarkastettu johtokunnan kausi 1 vuotta
diaarinumerolla XXX ja johtokunnan kausi 2 vuotta
diaarinumerolla XXX. liImoitus ennakkotarkastettujen
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saantojen kayttdonotosta tapahtuu sahkoisen palve-
lun kautta.

PRH:n ennakkotarkastamiin saantoihin perustuva
saantdjen muutosilmoitus maksaa 1.10.2020 alkaen
sahkoisessa palvelussa 50 euroa ja paperilomakkeel-
la 180 euroa.

Valtakunnalliset tapahtumat
19.3. puoluejohto ja ministerit vaalipiirien tapahtu-
missa

VINKKI

Vappu lahestyy! Onko vappupuhujat jo mietitty ja
vappumerkit tilattu? Onko tarpeen saada ilmapal-
loja vapputapahtumiin? Tilaukset kannattaa hoitaa
hyvissa ajoin osoitteessa www.sdpkauppa.fi
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HUHTIKUU

Puolueosaston johtokunta
-Vuosi eduskuntavaaleihin. Osaston vaalityo aloite-
taan.

Pohdittavaa osastolle

Jos osastolla olisi 10 jasentd enemman kuin talla het-
kelld, mika vaikutus silld olisi toimintaan ja talouteen?
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TOUKOKUU

Puolueosaston johtokunta
- Kokoontuu paattamaan toimintasuunnitelman mu-
kaisten kesatapahtumien toteuttamisesta.

Jisenmaksupalautukset

SDP maksaa jasenmaksupalautukset puolueosas-
tojen tileille kaksi kertaa vuodessa, huhtikuussa ja
lokakuussa, seka rastimaksutilityksetkaksi kertaa
vuodessa, heinakuussa ja tammikuussa. Puolueval-
tuusto on paattanyt jasenmaksun jaon periaatteeksi,
etta piirijarjestd saa jasenmaksusta 60% ja puo-
lueosasto 40% (puolue kattaa jasenmaksutuloista
jasenrekisterikulut). Mikali osastolla on ylimaaraista
jasenmaksua maksavia jasenia (jasenmaksuluokka IV
120 euroa vuodessa), tulee koko normaalin jasenmak-
sun ylittava osuus suoraan puolueosastolle.

oo oo

Tyovaenvappu

Vappuun kuuluu vahvat tydvaenliikkeen perinteet. Eri
paikkakunnilla vietetaan vappua erilaisin perintein,
joihin kuuluvat esimerkiksi kunniakaynnit vakaumuk-
sen puolesta kaatuneiden muistomerkeilla, vappu-
juhlat ja vappumarssit.

| SDP:N PUOLUEOSASTON VUGSIOPAS 2022

VINKKI

Kokeilkaa jarjestaa virallisen vappuohjelman oheen
vapputapahtuma yhteistydssa Nuorten Kotkien
kanssa. Lapsiperheiden vetonauloja ovat poniaje-
lut, kasvomaalaus ja ilmapallot. Paikallisen palo-
aseman kanssa voi kokeilla jarjestaa lapsille mah-
dollisuuden paasta istumaan paloauton kyytiin,
yhtd huumaava kokemus on traktorin ohjaamo.



Muistiinpanoja

SDP:N PUOLUEOSASTON VUGSIOPAS 2022 I 29



30

KESAKUU

Puolueosaston johtokunta
- Kokoontuu tarvittaessa.

Ajankohtaista

- Puolueen alkuvuoden jasenmaksukausi paattyy
30.6. (Adnioikeus mahdollisissa tulevissa jasenvaa-
leissa!)

Valtakunnalliset tapahtumat
11.6. puoluejohto ja ministerit vaalipiirien tapahtumis-
sa

VINKKI

Jokaisella paikkakunnalla on monia kesatapahtu-
mia. On hyva kartoittaa kesatapahtumat ja pohtia
missa tapahtumissa olisi syyta olla sosialidemo-
kraattien esilla ja mukana. Kaykaa keskustelua
kesatapahtumista, sopikaa missa olette mukana
ja muistakaa tilata tapahtumiin tarvittavat esit-
teet ja materiaalit ennen kesalomia. Materiaaleja
voit tilata SDP-kaupasta: www.sdpkauppa.fi
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HEINAKUU

Puolueosaston johtokunta
- Kokoontuu tarvittaessa.

Valtakunnalliset tapahtumat
27.8. puoluejohto ja ministerit vaalipiirien tapahtu-
missa

VINKKI

Kesalla on mukava lomailla, mutta pienellakin vai-
valla saa myOnteista nakyvyytta. Muutama aktiivi
mukaan, jaateldlaukut olalle ja pieni jaatelétempa-
us vaikka kunnan uimarannalle. Pienella ajalla

ja vaivalla saa monta iloista ihmista.
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ELOKUU

Puolueosaston johtokunta
- Kokoontuu tarvittaessa.

Valtakunnalliset tapahtumat
27.8. puoluejohto ja ministerit vaalipiirien tapahtu-
missa

VINKKI

Kokoontukaa puolueaktiivien, omien luottamus-
henkildiden seka sisarjarjestdjen kesken yhteiseen
syyskauden avaukseen. Ideoikaa yhdessa tulevaa,
tutustukaa, puhukaa politiikkaa ja vahvistakaa
yhteistyota.
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SYYSKUU

Puolueosaston johtokunta

- valmistelee syyskokousasiat: toimintasuunnitelma
seuraavalle vuodelle, taloisarvio, kokouskutsut, ko-
kouspaikka ja -aika seka muut kdytannon asiat

- valmistautuu syyskokouksen henkildvalintoihin
avoimella keskustelulla ja kartoittaa toiminnantar-
kastajan tulevalle vuodelle

- muistuttaa jaseniaan, joilta alkuvuoden jasenmaksu
maksamatta, kirjeelld tai sahkopostilla

Valtakunnalliset tapahtumat
24.9. puoluejohto ja ministerit vaalipiirien tapahtu-
missa

VINKKI

Syyskuussa on hyvat ulkoilukelit. Jarjestaisitteko
perhetapahtuman vaikka kunnan leikkipuistoon
tai lilkuntapaikalle? Yhteistyota kannattaa tehda
liilkkeen sisarjarjestdjen kanssa ja kutsua vaikka
tyovaen urheiluliiton seuroja liikuttamaan. Syys-
kuussa kaynnistyy myos TUL:n askelkisa, johon voi
koota oman joukkueen ja haastaa muita tovereita.
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LOKAKUU

Puolueosaston johtokunta

- Kokoontuu tarvittaessa.
- Eduskuntavaalien virallinen kampanja-aika alkaa

Valtakunnalliset tapahtumat
15.10 puoluejohto ja ministerit vaalipiirien tapahtu-
missa

VINKKI

Miten kuntalaiset kuulevat SDP:n toiminnasta?
Olisiko joku aihe, johon puolueosasto voisi ottaa
kantaa ja kirjoittaa vaikka lehteen tai sosiaaliseen
mediaan?
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MARRASKUU

Syyskokous

Puolueosaston syyskokouksen tehtavana on:

1) valita kokouksen toimihenkil6t,

2) hyvéksya talousarvio seuraavaa kalenterivuotta
varten,

3) hyvaksya toimintasuunnitelma seuraavaa kalente-
rivuotta varten,

4)valita johtokunnan puheenjohtaja ja varapuheen-
johtaja sek@ muut johtokunnan jasenet ja
mahdolliset varajasenet seuraavaa kalenterivuotta
varten

5)valita yksi tai kaksi varsinaista ja yksi tai kaksi vara-
tilin- tai toiminnantarkastajaa seuraavaa
kalenterivuotta varten,

B) valita piirikokousedustajat seuraavaa kalenteri-
vuotta varten piirijarjeston saantojen

edellyttamalla tavalla,

7)valita edustajat kunnallisjarjeston edustajistoon
seuraavaa toimikautta varten

kunnallisjarjestdn saantojen edellyttamalla tavalla,
8) paattaa seuraavan kalenterivuoden aikana kannet-
tavista mahdollisista ylimaaraisista

jasenmaksuista seka kannattavan jasenen erillisesta
jasenmaksusta,

9) paattaa muista kokouskutsussa mainituista asioi-
ta.

Valtakunnalliset tapahtumat
20.11.2022 Seurakuntavaalit
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JOULUKUU

Valtakunnalliset tapahtumat

10.12. puoluejohto ja ministerit vaalipiirien tapahtu-
missa

VINKKI

Nyt on hyva hetki kiittaa vuoden toiminnasta ja
vapaamuotoisesti suunnitella seuraavaa. Puo-
lueosaston johtokunta voi jarjestaa jasenilleen esi-
merkiksi vapaamuotoisen pikkujoulutapaamisen.
Jos osastolla on taloudellisesti niukat resurssit, voi
tilaisuus olla nyyttarihengessa tai puolueosto voi
vain kutsua koolle johonkin sopivaksi katsottuun
paikkaan ja jasenet maksavat itse omat syomiset
jajuomiset.
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TOIMINNANTARKASTUKSEN

e OHJE

Osastolla on oltava toiminnantarkastaja, jos osastolla
ei ole tilintarkastajaa. Kun valitaan yksi toiminnantar-
kastaja, on valittava lisaksi varatoiminnantarkastaja.

Toiminnantarkastus eroaa tilintarkastuksesta tassa:
1. Toiminnantarkastajalle ei ole tilintarkastajia koske-
via ammatillisia kelpoisuusvaatimuksia. Toiminnan-
tarkastajana voi siis toimia kuka vain yhdistyslakia
seka yhdistyksen toimintaa ja taloutta ymmartava
henkild.

2. Toiminnantarkastajan lausuntoon ei sovelleta
tilintarkastusta koskevia laajoja ja yksityiskohtaisia
kansainvalisia normistoja.

Johtokunnan jasen ei voi olla tilin-/toiminnantarkas-
taja, koska johtokunta vastaa taloudesta. Johtokun-
nan jasenet eivat saa edes osallistua tilin-/toimin-
nantarkastajien valintaan yhdistyksen kokouksessa.
Tilin-/toiminnantarkastaja voi olla yhdistyksen jasen
tai joku ulkopuolinen henkild.

Lain mukaan yhdistyksella on oltava vahintaan yksi
tilin- tai toiminnantarkastaja ja yksi varatilin- tai
toiminnantarkastaja. Tilin-/toiminnantarkastajat tar-
kastavat tilikauden lopuksi yhdistyksen kirjanpidon ja
tilinpaatoksen. Tavoitteena on tarkastaa, etta kirjan-
pito on hoidettu oikealla tavalla ja hallintoa hoidettu
saantdjen ja yhdistyslain mukaisesti. Tarkastuksesta
kirjoitetaan tilin-/toiminnantarkastajan tai -tarkasta-
jien lausunto.

Auktorisoitua tilintarkastajaa (KHT- tai HT-tilintar-
kastaja) pitaa kdyttaa silloin, kun yhdistys tayttaa
vahintaan kaksi seuraavista kolmesta raja-arvosta:
taseen loppusumma on yli 100 000 euroa, liikevaihto
tai vastaava tuotto on yli 200 000 euroa ja palveluk-
sessa on keskimaarin enemman kuin kolme henkil6a.
Pienen yhdistyksen ei tarvitse valita tilintarkastus-
laissa tarkoitettua auktorisoitua tilintarkastajaa.
Yhdistyksen pitaa silloin kuitenkin valita toiminnan-
tarkastaja.

Toiminnantarkastaja on luonnollinen henkild, jolla ei
ole tilintarkastajan auktorisointia; han on siis maal-
likko, ei-ammattilainen. Yhdistyslaissa sanotaan, etta
"toiminnantarkastajalla on oltava sellainen talou-
dellisten ja oikeudellisten asioiden tuntemus kuin
yhdistyksen toimintaan nahden on tarpeen tehtavan
hoitamiseksi”. Toiminnantarkastajan tulee siis tuntea
yhdistyslakia ja yhdistyksen kirjanpitoa riittavan
hyvin.
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PUOLUEOSASTON

o TYOKALUT

SDP tarjoaa puolueosastojen toiminnan tueksi eri-
laisia tydkaluja. Puolueen kotisivuilta 16ydat paljon
erilaisia tyokaluja puolueosastojen toiminnan tueksi.

Sivulta [0ydat muun muassa hyddyllisia oppaita ja
vinkkeja, paljon graafista materiaalia seka puolueen
kuvapankin. Kuvapankin kuvat ovat vapaasti puo-
lueosastojen kaytettavissa esimerkiksi mainoksissa,
esitteissa ja verkkoviestinnassa.

Tyokaluista I6ydat myos linkit puolueen verkkokaup-
paan seka yhdistysten kotisivupalveluun. Palvelun
kautta voit tilata puolueosastollesi SDP:n ilmeen
mukaiset, maksulliset kotisivut.

Tydkalut -sivulla voit jakaa puolueosastosi hyvat
kaytannot ja jarjestotoiminnan vinkit kaikkien hyo-
dynnettdvaksi seka lukea muiden jattdmia vinkkeja.
Lisaksi voit vinkata sivuilla my0s hyvasta valtuusto-
aloitteesta.

Tutustu tydkaluihin osoitteessa sdp.fi/tyokalut
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JASENHANKINTA

Toimintavuodelle 2022 puoluehallitus on asettanut haluaisi pyytaa mukaan. Jasenyytta muistetaan tarjota
valtakunnalliseksi jasenhankinnan tavoitteeksi 1300 myas silloin, kun joku kertoo aanestavansa SDP:ta.
uutta jasenta. Kaikille piirijarjestdille on annettu oma Uusille jasenille jarjestetaan piirien toimesta uusien
tavoite, ja tavoitteeseen padsemisesta piirijarjesto saa jasenten iltoja ja heidan joukostaan arvotaan joukko
2000 euron palkinnon. Uusien jasenten mukaan kysy- tapaamaan SDP:n johtoa. Uusia jasenia hankkivat ja-
misessa on tavoitteena tulla yha elinvoimaisemmaksi senet saavat myds palkinnon. Olethan sina muistanut
liikkeeksi. Jokainen SDP:n aktiivi miettii keta voisi ja kysya uusia ihmisia mukaan?

PIIRIKOHTAISET UUSIEN JASENTEN TAVOITTEET

JASENHANKINTA-

TAVOITE 2022

HELSINKI

VARSINAIS-SUOMI

HAME

KAAKKOIS-SUOMI

KESKI-SUOMI

OULUN PIIRI
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SDP:N UUDEN JASENEN POLKU

Kun uusia jasenia pyydetaan mukaan, on oleellista, etta jasenen polku SDP:ssa on kunnossa. Jotta jokainen uusi
jasen tulee huomioiduksi, on otettu kayttodn uuden jasenen polku. Kuvista naet, miten uuteen jaseneen ollaan
puolueesta yhteydessa. Mietittehan omassa osastossanne, miten osasto ottaa uudet jasenet mukaan.

Henkild hakee jasenyytta
paperilomakkeella
tai verkkosivuilla.

Osasto hyvaksyy uuden jasenen.
Uudelle jasenelle [ahtee heti hyvaksy-
misen jalkeen kirje, jossa on:

+ OmaSDP tunnukset

» jasenpalvelun yhteystiedot

Noin kahden viikon paasta uuden
jasenen hyvaksymisesta lahetetaan
jasenkortti. Kirjeessa on mukana:
jasenkortti
uuden jasenen opas
ajankohtainen kirje
tervehdys puheenjohtajalta
heijastin tai avainpoletti

AUTOMAATTISET VIESTIT

I(@)/

Kuukausi liittymisesta uusi jasen
saa markkinointiautomaation kautta
omalta piirilta kirjeen.

Kolme kuukautta liittymisestéa uusi
jasen saa viestin puoluesihteerilta,
jossa toivotaan, ettd uusijasen on
paassyt toimintaan jo mukaan.

Hakemus menee suoraan osaston
hyvaksyttavaksi, jos uusi jasen on
ilmoittanut toivomansa osaston.
Jos toivottua osastoa ei ole, piirin
toiminnanjohtaja ohjaa hakemuksen
eteenpain. Jaseneksi hyvaksymisen
tavoiteaika: 2 viikkoa

Pian tdman jalkeen uudelle jasenelle

|&htee kirje, jossa on:

+ puoluesihteerin tervehdys

+ jasenpalvelun yhteystiedot

» kerrotaan jasenkortin tulevan pian
postissa

Mahdollisimman pian uuden jasenen
hyvaksymisen jélkeen osasto jarjestaa
tapaamisen uuden jasenen kanssa.

Pohtikaa miten, uusien jasenten
tapaaminen jarjestetaan omassa
osastossa.

Kaksi kuukautta liittymisestad uusi ja-
sen saa kutsun kertoa mielenkiintonsa
kohteista puolueelle.

Puoli vuotta liittymisesta uusi jasen
saa palautekyselyn miten paassyt mu-
kaan ja miten hanet otettu vastaan.
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10.

Yhdistyksen purkautuminen tarkoittaa kdytannossa
kahden yhdistyksen fuusiota, olettaen etta yhdis-
tyksen jasenet eivat eroa puolueesta, vaan siirtyvat
jonkin toisen yhdistyksen jaseneksi. Tallgin toinen
yhdistyksista purkautuu, ja sen jasenet siirtyvat toisen
yhdistyksen jaseneksi. Purkautuvan yhdistyksen
jasenten on kuitenkin saatava ilmaista tahtonsa, mikali
haluavat siirtya jonkin eri yhdistyksen jaseneksi kuin
mihin ollaan sulautumassa. Kun paatos purkautumisen
valmistelusta yhdistyksessa on tehty, tulee jasenilta
tavalla tai toisella kysya, sopiiko siirto yhdistykseen,
johon sulaudutaan.

Yhdistyksen purkautuminen vaatii kaytanndssa kaksi
kokousta. Ensin paatetaan valmistella purkautumista
ja toisessa kaytanndssa purkaudutaan. Jos purkau-
tumiskokoukseen mennessa yhdistyksen mahdolliset
varat on jo siirretty toiselle yhdistykselle (tasta voidaan
paattaa ensimmaisessa kokouksessa), ei pesénselvi-
tysta tarvita, silla yhdistys purkautuu talldin varatto-
mana.

Purkautumiseen tarvitaan piirijarjeston ja puoluehalli-
tuksen lausunto, nama annetaan yhdistyksen pitaman
purkautumiskokouksen jalkeen. Ensin piirihallitus
(oletettavasti) puoltaa purkautumista ja sitten puo-
luehallitus. Taman jalkeen puoluetoimisto ilmoittaa
yhdistykselle, etta se voi purkautua (poytakirjaote). Il-
moituksen saatuaan yhdistyksen puheenjohtaja tekee
ilmoituksen patentti- ja rekisterihallitukselle.

Puolueosasto ei voi erota kunnallis- tai piirijarjestosta
eika purkautua, jos vahintadan kolme puolueosaston
jasenta sita puolueosaston kokouksessa vastustaa.

Saantomuutokset, yhdistyksen perustaminen ja pur-
kaminen vaativat aina piirihallituksen ja SDP:n puo-
luehallituksen hyvaksynnan ennen yhdistysrekisteriin
merkitsemista.

Kokousten koolle kutsumisessa noudatetaan normaa-
liin tapaan puolueosaston saantgja.

Purkautumiseen tarvitaan:

« kutsu purkautumiskokoukseen

+ purkautumiskokouksen poytakirja

- peséanselvityslausunto (ei tarvita, jos yhdistys pur-
kautuu varattomana)

. purkautumisilmoitus yhdistysrekisteriin

(yhdistyksen puheenjohtaja allekirjoittaa ja hoitaa

yhdistysrekisteriin)

Kaikki asiakirjat, myos yhdistysrekisteriin toimitettava

ilmoitus, tulee toimittaa yhtena kappaleena piirihalli-

tukselle. Piirihallitukselle tulee toimittaa myds kunnal-
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PUOLUEOSASTON

PURKAUTUMINEN

listoimikunnan lausunto (jos paikkakunnalla on kunnal-
lisjarjestd) yhdistyksen purkautumisesta.

Piirihallitus antaa oman lausuntonsa puoluehallituk-
selle, jonka paatokselld purkuasiakirjat toimitetaan
yhdistysrekisteriin.

USEIN KYSYTTYJA KYSYMYKSIA PURKAUTUMISESTA:

Kuinka monta pdiviai/viikkoa aiemmin tulee ldhet-

taa tieto ensimmiéisesti kokouksesta?

Puolueosaston sidnnét §10:

Kutsut puolueosaston kokouksiin laatii johtokunta.
Kutsu kevat- ja syyskokoukseen on julkaistava
ilmoituksena johtokunnan hyvaksymassa lehdessa tai
julkipantava, sen mukaan kuin siitd on

paatetty, puolueosaston ilmoitustaululle taikka se on
lahetettava puolueosaston jasenille postitse

tai ilmoitettuun séahkopostiosoitteeseen vahintaan
viikkoa ennen kokousta, ja kutsu puolueosaston
muihin kokouksiin on vastaavalla tavalla julkaistava,
julkipantava tai lahetettava vahintaan kolme

paivaa ennen kokousta. Sahkopostitse ja postitse
|lahetettyjen kutsujen on, liitteineen, sisallettava
samat asiakirjat.

Kokouskutsussa on mainittava tarkeimmat kokouk-
sessa esille tulevat asiat, kuten asiat, jotka
koskevat saantdjen muuttamista, puolueosaston pur-
kamista, kiinteiston ostamista, myymista tai
kiinnittamista, puolueosaston eroamista piirijarjes-
tosta/kunnallisjarjestosta tai sen liittymista toisen
puolueen puoluejarjestdon taikka puolueosaston
johtokunnan jasenen vapauttamista tehtavastaan.
Puolueosaston jasenille tarkoitetuista muista tiedo-
nannoista on voimassa, mitd 3 momentissa on
sanottu kutsusta puolueosaston kokouksiin.

Kaksi kokousta, ensin kiisittelykokous ja sitten

paitoskokous, mutta miké on kokouksien aikavali?
Kokoukset voidaan pitaa perakkain, jos molemmat
kokoukset on kutsuttu koolle saantdjen mukaisesti.
Miti asioita tulee olla niiden kahden erilaisen ko-

kouksen asialistoissa?

Ensimmaisessa esitetaan yhdistykselle purkautumis-
ta ja paatetaan purkautumista valmistavista toimista



(jasenten ja varojen siirto). Toisessa kokouksessa
paatetaan purkautua.

Riittéko paiatoskokouksessa vain yksi yhdistyksen

o0 00

jasen paittimiassi lopettamisesta?

Kokous on laillinen ja paatosvaltainen, kun se on kut-
suttu koolle sdantdjen mukaisesti.

o0 00 ° o0 00

Miti pitaa tehdi sen jdlkeen, kun paatoskokouskin
lopetuksesta on pidetty?

Toimittaa ylla mainitut asiakirjat piiriin.
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YHTEYSTIEDOT

JARJESTOOSASTO

Jarjestopaallikko
Jenny Suominen

p. 050 4911401
jenny.suominen@sdp.fi

Kampanjatyontekija
Katri Kujanpaa

p. 0447105312
katri.kujanpaa@sdp.fi

Jarjestdsuunnittelija

Lyyli Raatikainen

p.(09) 4789 8231, 050 3715499
lyyli.raatikainen@sdp.fi

Kunta- jajarjestdasiainsihteeri
Pekka Tuuri

p. 050 352 2192
pekka.tuuri@sdp.fi
Vanhempainvapaalla 1.3.-4.9.

JASENPALVELU

Palvelusuunnittelija
Riikka Keskitalo

p. 050 4315078
rilkka.keskitalo@sdp.fi

Jarjestosihteeri
Petri Nurmi

p.(09) 4789 8234
petri.nurmi@sdp.fi

PIIRITOIMISTOT

Helsingin Sosialidemokraatit ry
c/o SDP, Siltasaarenkatu 18-20 C 6. krs.
00530 Helsinki

Toiminnanjohtaja
Tuomas Finne

p. 050 374 0315
tuomas.finne@sdp.fi

Toimistonhoitaja
Carola Gronlund

p. 044 306 1294
carola.gronlund@sdp.fi
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Uudenmaan Sosialidemokraatit ry

Siltasaarenkatu 18-20 C 6 krs.
00530 Helsinki

Toiminnanjohtaja

Jouni Gustafsson

p. 0400 805 394
jouni.gustafsson@sdp.fi

Jarjestoassistentti
Tipsu Bazouleva

p. 050 544 8115
tipsu.bazouleva@sdp.fi

Toimistosihteeri (30.4. saakka)
Jasmin Trogen

p. 050 475 4064
jasmin.trogen@sdp.fi

Varsinais-Suomen Sosialidemokraattinen Piiri ry
Eerikinkatu 30
20100 Turku

Toiminnanjohtaja
Talvikki Jori

p. 0405181948
talvikki.jori@sdp.fi

Satakunnan Sosialidemokraatit ry
Yrjonkatu 8, 2. krs.
28100 Pori

Toiminnanjohtaja
Jukka Pirttinen

p. 040 0725689
jukka.pirttinen@sdp.fi

Hiémeen Sosialidemokraatit ry

Birger Jaarlin katu11C
13100 Hameenlinna

Toiminnanjohtaja
Jarkko Nissinen

p. 040 5015985
jarkko.nissinen@sdp.fi



Pirkanmaan Sosialidemokraatit ry

Hameenpuisto 28
33200 Tampere

Toiminnanjohtaja
Harri Sandell

p. 050 516 4139
harri.sandell@sdp.fi

Kaakkois-Suomen Sosialidemokraatit ry
Kalevankatu 13 B

45100 Kouvola

Toiminnanjohtaja
Jussi Tauriainen

p. 0400 570 555
jussi.tauriainen@sdp.fi

Jarjestosuunnittelija
Jaana Saarinen

p. 044 057 0558
jaana.saarinen@sdp.fi

Savo-Karjalan Sosialidemokraatit ry
Joensuun toimisto

Kauppakatu 32, 2. krs.

80100 Joensuu

Kuopion toimisto
Puijonkatu 23 A, 4. krs.

70100 Kuopio

Toiminnanjohtaja
Tuomas Timonen

p. 040099 0949
tuomas.timonen@sdp.fi

SDP:n Keski-Suomen Piiri ry

Kauppakatu 30 4. krs.
40100 Jyvaskyla

Jarjestotyontekija
Merja Narhi

050 463 0585
merja.narhi@sdp.fi

Toimistonhoitaja

Marita Putkonen
040759 8021
marita.putkonen@sdp.fi

Pohjanmaan Sosialidemokraatit ry
Keskuskatu 17 A 4
60100 Seinajoki

Toiminnanjohtaja
Johanna Autio

p. 050 583 8393
johanna.autio@sdp.fi

Oulun Sosialidemokraattinen piiri ry

Makelininkatu 31, 2.krs.
90100 OULU

Toiminnanjohtaja
Sanna Husa

p. 050 592 7444
sanna.husa@sdp.fi

Lapin Sosialidemokraattinen Piiri ry

Valtakatu 4 A 2. krs.
96100 Rovaniemi

Toiminnanjohtaja

Paulus Toropainen

p. 046 600 0778
paulus.toropainen@sdp.fi

Finlands Svenska Socialdemokrater rf (FSD)
FSD:s kansli i Helsingfors

Broholmsgatan 18-20 C

00530 Helsingfors

Personal i Helsingfors:

Organisationssekreterare
Simon Bergman

p. +358 44 3265635
simon.bergman@sdp.fi

FSD:s kansli i Vasa
Storalanggatan 50
65100 Vasa

Personal i Vasa:

Verksamhetsledare
Nils-Johan Englund
+35840 7192721
nils-johan.englund@sdp.fi
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NAIN JARJESTAT TURVALLISEN KOKOUKSEN

KORONA-AIKANA

SDP:n yhdistysten syyskokoukset [ahestyvat. Alla ole-
van ohjeistuksen avulla jarjestat kokouksen voimassa
olevien poikkeuslakien pykalia hyvaksi kayttaen tur-
vallisesti, tilanteessa, jossa kaikki kokoukseen osal-
listujat eivat voi olla kokouksessa fyysisesti paikalla.

1. Kokousten jirjestaminen ja turvallisuus

SDP:n puolueosastoissa jarjestetaan kolmen tyyppi-
sid kokouksia:

» puolueosaston kuukausikokouksia

+ puolueosaston sdantomaaraisia kevat- ja syysko-
kouksia

« japuolueosaston johtokunnan kokouksia.

Korona-aikana kokouksien jarjestamiseen tulee
kiinnittaa erityista huomiota ja noudattaa alueellisia
rajoituksia kokoontumisista ja esimerkiksi maskien
kaytosta. Alueelliset suositukset voit tarkistaa THL:n
sivuilta.

Kokouksien jarjestamisessa on voimassa myds ta-
pahtumien jarjestdmisen osalta annetut suositukset
mm. turvavalien ja kasihygienian osalta.

2. Viliaikainen laki ja sen vaikutukset

Maan hallitus on hyvaksynyt valiaikaisen lain
(677/2020), jolla yhdistysten kokoukset voidaan jar-
jestaa turvallisesti joko etayhteyksia tai asiamiesta
tai molempia hyvaksi kayttaen. Kaytannon jarjestelyn
vuoksi johtokunnalla on my6s oikeus vaatia etuka-
teen ilmoittautumista kokoukseen. Ennakkoilmoit-
tautumisen perusteella voidaan tehda kokoustilaan
turvavalit huomioivat jarjestelyt. Laki on voimassa
kesakuun 2022 loppuun. Huomiothan, etta saan-
tomaaraisia kokouksia ei ole saanut siirtaa enaa
30.9.2020 jalkeen! Jos koronatilanne ei salli fyysista
kokousta, on sdantdmaarainen kokous siis jarjestet-
tava etaosallistuminen mahdollistaen.

3. Puolueosaston johtokunnan on paitettiva eti-
osallistumisen ja asiamiehen kiyttimisesta

SDP:n puolueosastojen kokouksien etaosallistu-
misesta, asiamiehen kayttamisesta ja etukateen
kokoukseen ilmoittautumisesta paattaa puolueosas-
ton johtokunta (yhdistyksen hallitus). Yhdistyksen
kokouksessa jarjestettavassa aanestyksessa saman
asiamiehen edustamien jasenten yhteenlaskettu
aanimaara saa olla enintdan kymmenesosa ko-
kouksessa edustettujen jasenten yhteenlasketusta
aanimaarasta.
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Puolueosaston johtokunta voi paattaa, etta kesa-
kuun 2022 loppuun mennessa jarjestettavaan yh-
distyksen kokoukseen osallistumisen edellytyksena
on ilmoittautuminen yhdistyksen kokoukseen vii-
meistaan tiettyna paivana, joka voi lain mukaan olla
aikaisintaan kaksi viikkoa ennen kokousta. Tallgin
kokouskutsuaika lasketaan viimeisesta ilmoittautu-
mispaivasta. SDP:n puolueosaston mallisaantdjen
mukaan kokouskutsu puolueosaston kokoukseen on
lahetettava viimeistaan viikkoa ennen kokousta tai
sen mukaan kuin siitd on paatetty.

Kokouksella tulee edelleen olla fyysinen osoite, kuten
esimerkiksi puolueosaston omistama tila. Saanto-
maarainen kokous ei voi olla siis kokonaan etayhtey-
den kautta pidetty. Johtokunta voi kuitenkin suositel-
la, etta varsinaiseen kokoustilaan ei tule osallistujia
(muita kuin esimerkiksi puheenjohtaja ja sihteeri).

4. Etikokouksen kiytinnon toteutus

Etdosallistuminen voidaan jarjestaa esimerkiksi
ilmaisilla sovelluksilla kuten

Microsoft Teams,

Google Meet,

Z0O0M (40 minuutin kokous ilmainen, mutta pida
kahvitauko valissé ja jarjestd uusi)

ja Discord.

Pienissa yhdistyksissa etdosallistuminen voidaan
mahdollistaa esimerkiksi Whatsapp-videopuhelulla,
jossa maksimi osallistujamaara on kahdeksan.

5. Ainestiminen ja etiosallistuminen

Kun yhdistys hyodyntaa etdosallistumista, on kokouk-
seen osallistumisen mielekkyyden kannalta tarkeaa,
ettad kokouskutsun mukana menee jasenille esitys
etakokouksen aanestys- ja vaalijarjestyksesta. Talloin
kokoukseen osallistujilla on tiedossa etukateen, mi-
ten kokouksessa tehdaan esitys, ja miten mahdolliset
aanestykset toteutetaan. Loydat mallin Korona-ajan
etakokouksen aanestys- ja vaalijarjestykseksi, jota
johtokunta voi soveltaa turvallisen kokouksen jarjes-
tamisohjeiden perasta.

Etdosallistujien riittavan vaalisalaisuuden turvaavia
suljettuja lippuaanestyksia (esimerkiksi henkilévaa-
leja varten) voi toteuttaa esimerkiksi Webropolilla,
Google Formsilla tai vastaavilla kyselyohjelmilla, jotka
mahdollistavat anonyymin vastauksen.

Yhdistyslain mukaan etukateen kokoukseen osal-
listuminen postitse tai aanestamalla ei ole sallittua



valtiollisiin asioihin vaikuttavilla yhdistyksilla kuten
puolueilla.

6. Kokouslaitteet ja muut vinkit

Erilaiset konferenssikaiuttimet mahdollistavat laa-
dukkaan danen seka kokoushuoneeseen, etta eta-
osallistujalle. Esimerkkituotteita.

Erillinen web-kamera mahdollistaa laadukkaamman
ja paremman kuvan kokoustilasta. Erillista web-ka-
meraa on myds mahdollisuus liikuttaa. Esimerkki-
tuotteita

Usein alypuhelimissa on laadukkaammat kamerat ja
mikrofonit kuin kannettavissa tietokoneissa. Voit siis
kayttaa myds puhelintasi kokouksen kaiuttimena ja
mikrofonina. Muista, etta kokoussalissa ei saa olla
useammassa kuin yhdessa laitteessa auki kokouksen
aanet ja mikrofoni. Muuten kokous alkaa kaikua. Voit
kuitenkin esimerkiksi jakaa kuvaa yhdelta koneelta,
nayttaa kokouksen videokuvaa toiselta koneelta ja
hoitaa kokouksen tulo- ja lahtdaénen kolmannella
koneella.

7. Testaa etikokousta etukiiteen ja harjoittele

Testaa ennen kokousta teknista valineistdasi. Mene
esimerkiksi 3 metrin paahan mikrofonista ja pyy-
da esimerkiksi ystavaasi mukaan etakokoukseen
testaamaan kuuluuko aanesi tarpeeksi hyvin. Mikali
aanet eivat kuulu etaosallistujille tarpeeksi hyvin
voi kokouksen puheenjohtaja ehdottaa, etta kaikki
puheenvuorot on pidettava teknisen apuvalineen
mikrofonin vieresta.

Testaa myds johtokunnan kesken aanestamista etu-
kateen. Voit luoda samalla aanestyspohjat valmiiksi
soveltuvin osin.

8. Kokouksen paitosten pitevyys

Kokouksessa tehtyjen paatosten patevyyteen voi
vaikuttaa se, miten etaosallistumista varten kayttoon
otetut yhteydet ja muut tekniset ratkaisut kaytan-
nossa toimivat. Jotta kokouksen paatokset ovat
patevia teknisia ongelmiakin kohdatessa, kannattaa
johtokunnan jo kokouskutsussa kasitella mahdollis-
ten teknisten ongelmien vaikutus kokoukseen (katso
liitteen danestys- ja vaalijarjestys).

SDP:N KORONA-AJAN }U&Nl-:sws- JA VAALIJARJES-
TYKSEN MALLISAANTO

1§ Yieists

SDP:n kokouksissa noudatetaan yhdistyslakia ja

SDP:n saantoja seka yleista kokouskaytantoa.

Tata danestys- ja vaalijarjestysta noudatetaan, mikali
puolueosaston, kunnallisjarjeston edustajiston, piiri-
kokouksen tai puoluevaltuuston kokoukseen (my6-
hemmin kokous) voi osallistua tietoliikenneyhteyden
tai muun teknisen apuvalineen avulla.

Tietoliikenneyhteyden kayttamisesta kokouksessa
paattaa kokouksen koolle kutsuja eli puolueosaston
johtokunta, kunnallisjarjeston hallitus, piirihallitus tai
puoluehallitus (myéhemmin hallitus).

2 § Etiosallistumisoikeus

Yhdistyksen hallitus (puolueosaston johtokunta,
kunnallisjarjeston hallitus, piirihallitus, puoluehal-
litus) paattaa, voiko kokoukseen (puolueosaston
kokoukseen, kunnallisjarjestdn edustajistoon, piiri-
kokoukseen, puoluevaltuustoon) osallistua tietolii-
kenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
(etdosallistuminen).

SDP:njarjestdjen varsinaisena tarkoituksena on val-
tiollisiin asioihin vaikuttaminen, osallistumisoikeus
kokouksiin on sallittua vain kokouksen aikana (yhdis-
tyslaki 17 §).

Hallitus paattaa etaosallistumiseen kaytettavasta
tietolilkenneyhteydesta ja muusta teknisesta apuva-
lineesta. Kokouksen kokouskutsussa on ilmoitettava
mahdollisuudesta etaosallistumiseen ja etakokouk-
sen toteutustavasta.

Hallitus voi paattaa, etta etaosallistumisen edellytyk-
sena on ennakkoilmoittaminen. Talldin jdsenen tai
jasenen valtuuttaman kokousedustajan on ilmoitet-
tava etaosallistumisesta hallituksen maaraamana
aikana. limoitusvelvollisuudesta ja sen maaraajasta
on mainittava kokouksen kokouskutsussa. Kokouk-
sen koollekutsumisaika lasketaan viimeista ilmoit-
tautumispaivasta.

Jasenen ja jasenen valtuuttaman kokousedustajan
etdosallistuminen ja etdosallistumisoikeus todenne-
taan kokouksessa luotettavalla tavalla.

3 § Asioiden kisittely ja padtoksenteko

Kokouksen aikana, etdosallistuminen on jarjestettava
siten, etta etdosallistujilla on mahdollisuus seurata
asioiden kasittelya, tehda esityksia seka osallistua
asioiden kasittelyyn ja paatdksentekoon yhdistyslain,
puolueen saantojen ja taman aanestys- ja vaalijarjes-
tyksen mukaisesti.

Kokoukselle valitaan kokouksen puheenjohtajaa
avustava tekninen sihteeri, joka vastaa etaosallistujien
osallistumisen, puheenvuoropyyntdjen ja muutosesi-
tysten seka paatdksenteon seurannasta.

Hallitus voi paattaa, etta kokouksessa aanestyksissa ja

vaaleissa kaytetaan sahkoisia aanestys- ja vaalijarjes-
telmia. Hallitus voi paattaa, etta sdhkoisia danestys-ja
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vaalijarjestelmia kdytetaan vain etdosallistumisessa.
Mikali kokoukseen voi osallistua ennen kokous-

ta, muutosesityksia asiapaatoksiin ja ehdotuksia
vaaliasioissa voidaan toimittaa hallituksen maaraa-
mana aikana ja maaraamalla tavalla ennen kokousta.
Ehdotuksien esittaja vastaa niiden toimittamises-
ta. Ennen kokousta tehtavalla muutosesityksella
asiapaatokseen on oltava kokouksessa aanivaltainen
kannattaja, joka on ilmoitettava joko ennen kokous-
ta tai kokouksen aikana, viimeistaan ennen asiasta
tehtavaa paatosta.

Kokouksen paatoksentekoon asiadanestyksessa ja
vaalissa ei voi etdosallistua ennen kokousta. Tasta
on mainittava kokouksen kokouskutsussa, mikali
hallitus on paattanyt, etta kokoukseen voi muutoin
osallistua ennen kokousta.

Paatokset asiadanestyksissa ja vaaleissa tehdaan
kokouksen aikana yhdistyslain, SDP:n saantojen ja
yleisen kokouskadytanndn mukaisesti puheenjohtajan
johdolla. Puheenjohtaja voi paattaa koeaanestyk-
sesta ja siita, miten se toimitetaan. Jos toimitettu
koeaanestys on antanut kiistattoman tuloksen, voi
kokous ratkaista asian ja vaalin sen mukaan. Muussa
tapauksessa toimitetaan varsinainen aanestys tai
vaali.

Aanestykset ja vaalit toimitetaan avoimina, ellei ko-

kouksen aikana yksi kymmenesosa (1/10) kokouksen

|asna olevista jasenista vaadi tai kokouksen puheen-
johtaja maaraa aanestyksen tai vaalin toimittamista

suljetuin lipuin.

Mikali kokouksen etaosallistujilla on kaytettavissa
sellainen &anestys- ja vaalijarjestelma, joka mahdol-
listaa &dnestyksen ja vaalin toimittamisen vastaa-
vasti kuin suljetuin lipuin toimitettuna ja turvaa
riittavan vaalisalaisuuden, etdosallistujat voivat
osallistua suljetuin lipuin toimitettavaan aanestyk-
seen ja vaaliin.

Mikali kokouksen aikana etaosallistujilla ei ole kay-
tettavissa aanestys- ja vaalijarjestelmaa, joka antaisi
mahdollisuuden toimittaa aanestys ja vaali vastaa-
vasti kuin suljetuin lipuin, etdosallistujat eivat voi
osallistua suljetuin lipuin toimitettaviin aanestyksiin
javaaleihin. Tasta osallistumisoikeuden rajoitukses-
ta onilmoitettava kokouskutsussa.

Hallitus voi antaa tarkentavia ohjeita etaosallistumi-
sessa kaytettavien tietoliikenneyhteyksien ja muiden
teknisten apuvalineiden seka sahkoisten aanestys-
javaalijarjestelmien kaytosta.

4 § Teknisen hairion vaikutukset

Mikali kokousta avattaessa tai kokouksen aikana
esiintyy tekninen hairid, joka estaa etaosallistujien
tai osan heista osallistumisen kokoukseen tai sen
paatoksentekoon, voidaan kokous puheenjohtajan
paatoksella tilapaisesti keskeyttaa korjausten edel-
lyttamaksi ajaksi, mikali hairio on kokouksen tekni-
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sista jarjestelyista johtuva tai se aiheutuu laajasta
yleisten tietoliikenneyhteyksien hairiota.

Jos teknista hairiota ei saada korjattua kohtuulli-
sessa ajassa, puheenjohtaja voi paattaa kokouksen
jatkamisesta ilman niita etaosallistujia, jotka hairion
takia eivat voi kokoukseen osallistua. Mikali tekninen
hairio vaikuttaa kokouksen paatoksentekoon eri-
tyisen merkittavasti, kokous voi paattaa kokouksen
keskeyttamisesta ja siirtdmisesta.

Mikali kokoukseen voi etdosallistua kokouksen
aikana, kokouksen kokouskutsussa on mainittava,
ettd mikali tekninen hairio estaa etdosallistumisen,
kokous voi kasitella asiat ja tehda paatokset ilman
etdosallistujien osallistumista.



NAIN JARJESTAT TURVALLISEN TAPAHTUMAN

KORONA-AIKANA

Koronatilanteesta huolimatta puoluetoimintaa pide-
taan vastuullisesti toimien kdynnissa. SDP valmistau-
tuu tuleviin kuntavaaleihin jarjestamalla tilaisuuksia
jatapahtumia terveysturvallisuustilanteen tarkasti
huomioiden. Alla olevan ohjeistusta seuraamalla voit
jarjestaa turvallisesti tapahtuman.

1. Varmistakaa alueelliset rajoitukset ja suosituk-
set

Aloita tapahtuman jarjestéminen selvittamalla
alueesi kokoontumisrajoitukset. Tarkista rajoitukset
aluehallintoviraston sivuilta.

2. Laatikaa turvallisuussuunnitelma

Laadi tapahtumalle turvallisuussuunnitelma, jossa
on otettu huomioon taman ohjeistuksen kaytannon
toteuttaminen suunnitellussa tapahtumassa. Tar-
vittaessa voit ennen tapahtumaa keskustella paik-
kakunnan terveysviranomaisten kanssa turvallisuus-
suunnitelmasta.

3. Valitkaa tapahtumalle turvallisuusvastaava

Turvallisuusvastaava hankkii tapahtumapaikalle kas-
vomaskeja, kertakayttohansikkaita seka kasidesia.
Kasidesi tulee olla kaikkien tapahtumassa vierailevi-
en saatavissa. Kaikkien puolueaktiivien, joilla ei ole
terveydellista estettd maskin kaytélle, tulee kayttaa
tilaisuuden ajan kasvomaskia.

4. Muistuttakaa tapahtumajirjestelyihin osallistu-
via jisenia ohjeistuksella

Ohjeista tapahtumaan tulevia vapaaehtoisia, siita
etta yleisotilaisuuteen, yleiseen kokoontumiseen tai
julkiseen tilaan ei saa tulla, jos on mitaan sairastu-
miseen viittaavia oireita. Tama koskee myos tapah-
tumien tai tilaisuuksien jarjestdjia, tyontekijoita,
mahdollisia vapaaehtoisia. Koronavirukseen liittyvia
oireita ovat yska, kurkkukipu, kuume, hengenahdis-
tus, lihaskivut, vatsaoireet ja paansarky.

5. Muistakaa turvavilit

Tapahtumien ja tilaisuuksien jarjestajat ovat vel-
voitettuja vastaamaan siita, etta tapahtumissa ja
yleisotilaisuuksissa pystytaan noudattamaan riittavia
turvavaleja.

« Tapahtuman osallistuvien henkildiden valille jaa
sisalla ja ulkona vahintaan 1-2 m turvavali.

+ Sisatapahtumassa kaytetaan maskeja ja rajataan
tapahtumaan osallistujamaara ennakkoilmoittau-
tumisella tilan turvavalit huomioivan kapasiteetin
mukaiseksi. Lisaksi tapahtuman saapumis- ja

jakautumisjarjestelyt suunnitellaan siten, ettei
tapahtumassa synny jonoja. Tapahtumaan nimetty
turvallisuusvastaava seurata turvavalien toteutu-
mista.

+ Ulkotapahtumassa kaytetaan maskeja ja huoleh-
ditaan jatkuvin muistutuksin turvavaleista. Ta-
pahtumaan nimetty turvallisuusvastaava seurata
turvavalien toteutumista.

« Tilanteissa, joissa saattaa syntya jonoja ihmisia
muistutetaan turvavalien pitdmisesta opastein,
jotka voi tulostaa puolueen nettisivuilta, https://
sdp.fi/wp-content/uploads/2020/09/SDP-turva-
va%CC%88lit-A4.pdf

« Pisaratartunnan riski on tavanomaista suurempi
esimerkiksi yhteislaulu- ja ryhmaliikuntatilanteis-
sa, joten tallaisia toimintoja sisaltavien tapahtu-
mien jarjestamista tulee toistaiseksi valttaa.

6. Huomioikaa tapahtuman vierailijoiden turvalli-

suus

Tapahtumajarjestajien tehtava on huolehtia tapahtu-
maan vieraaksi tulevien henkildiden turvallisuudesta.

« Mikali tapahtumaan osallistuu puoluejohtoa,
ministereita tai kansanedustajia, on kaytossa
oltava aanentoisto ja puhujakoroke, ellei turvava-
lien toteutumista puhujan ja yleison vélilla voida
muilla keinoin vakuuttavasti jarjestaa. Adnentoisto
mahdollistaa sen, etta puoluejohto ja kansanedus-
tajat voivat vastata korokkeelta paikalla olijoiden
kysymyksiin, ilman etta turvavalit vaarantuvat.

« Mikali koroketta ja ddnentoistoa ei ole kaytettavis-
sa, merkitdan ulkotapahtumassa esimerkiksi katu-
liidulla maahan turvavalit havainnollistavat viivat.

7. Mahdollistakaa etdosallistuminen

Varaudu, ettd tilaisuus voidaan joutua muuttamaan
etatilaisuudeksi.

Huomioi, etta puolueen jasenissa on riskiryhmiin
kuuluvia, joten on vallitsevissa oloissa aina hyva mah-
dollistaa myds etdosallistuminen.
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LITTEET

LITE 1: KOKOUSKUTSU

Kokouskutsu sisaltaa seuraavat osat:

1. yhdistyksen virallinen nimi

2. kokouksen luonne (kuukausi-, kevat-, syys-, jdsenkokous tai johtokunnan kokous)

3. kokouspaikka ja tarkka osoite

4. kokousaika

5. kasiteltavat asiat

6. kutsun antamisaika ja paikka

7. kutsun antaja

Seuraavat asiat on aina mainittava kokouskutsussa, jos niita kasitellaan kokouksessa:

« yhdistyksen saantdjen muuttaminen

« kiinteiston luovuttaminen tai kiinnittdminen tai huomattava muu omaisuuden luovuttaminen
- danestys- ja vaalijarjestyksen muuttaminen

- johtokunnan tai sen jasenen tai toiminnantarkastajan valitseminen tai erottaminen

« tilinpaatoksen vahvistaminen ja vastuuvapauden mydntaminen

« yhdistyksen purkaminen.

Muita kasiteltavia asioita ei lain mukaan ole pakko mainita kutsussa. Hyvaan kokouskaytantéon ja tiedottamiseen

kuitenkin kuuluu se, etta tarkeimmat paatosasiat kerrotaan kutsussa. Se on hyva tapa motivoida jasenia tule-
maan paikalle ja miettimaan asioita etukateen.
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LIITE 2: Kevidtkokouksen esityslista

ESITYSLISTA
Puolueosaston nimi
Kokousaika ja -paikka
1. Kokouksen avaus
2. Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen
3. Esityslistan hyvaksyminen
4. Kokousvirkailijoiden valitseminen
4.1 Puheenjohtaja
4.2 Sihteeri
4.3 Poytakirjantarkastajat
4.4 Aantenlaskijat
5. limoitusasiat
6. Esitellaan tilinpaatos ja toimintakertomus edelliselta kalenterivuodelta

7. Luetaan tilin-/toiminnantarkastajien tarkistuskertomus

8. Paatetaan toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntamisesta
tilivelvollisille

9. Kasitelladan muut kevatkokoukselle esitetyt asiat

10. Kokouksen paattaminen
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LIITE 3: Toimintakertomus

Toimintakertomus on osaston johtokunnan antama selvitys yhdistyksen toiminnasta. Toimintakertomuksen tulee
omalta osaltaan varmistaa, ettad yhdistyksen toiminnasta ja taloudellisesta asemasta saadaan oikeat ja riittavat
tiedot. Hyvin tehty toimintasuunnitelma ja vuoden varrella tehdyt kokouspoytakirjat antavat oleelliset tiedot toi-
mintakertomuksen kirjoittamiseen. Toimintasuunnitelman ja toimintakertomuksen rakenteen on hyva noudattaa
samaa rakennetta ja logiikkaa.

Hyva toimintakertomus sisaltaa paitsi selvityksen, siitd mita yhdistys on tehnyt toimintakauden aikana, myds
arvion siita, miten hyvin toimintavuodelle asetetut, toimintasuunnitelmaan kirjatut tavoitteet, on saavutettu.

TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA _________

Yleista
. toiminnan tarkoituksen kannalta oleellisimmat toteutuneet asiat
. toimintaan vaikuttaneet yhteiskunnalliset tapahtumat ja niiden vaikutus tulevaisuuteen

Toiminnanpainopisteet

. tavoitteet

. aikaansaannokset

. tekemiset

. arvio onnistumisen/epaonnistumisen syista

Sisdinen toiminta

. johtokunnan jasenet ja varajasenet

. johtokunnan kokoukset

. tyoryhmat ja toimikunnat

. yhdistyksen palkatut toimihenkildt ja heidan tehtavansa
. tilin-ja / tai toiminnantarkastajat ja heidan varamiehensa
. osaston saantomaaraiset kokoukset

. tarkeimmat paatokset

. osallistujien lukumaara

. osaston ylimaaraiset kokoukset

. tarkeimmat paatokset

. osallistujien lukumaara

Edustukset

. edustukset kunnallisessa paatoksenteossa

. edustukset SDP:n toimielimissa

. edustukset muualla

Taloudellinen asema

. yhdistyksen taloudellinen tilanne on ollut vuoden aikana...
. tilinpaatoksen yli/alijaamaisyys euromaaraisena.

. (saadut ja annetut avustukset.)

Loppulause

. yleisarvio kuluneesta toimikaudesta

. tulevaisuuden nakymia
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LIITE 4: Syyskokouskutsu

Puolueosaston nimi:

Kokouksessa kasitellaan sdantomaaraiset asiat:

1) valitaan kokouksen toimihenkil 6t

2) hyvaksytaan talousarvio seuraavaa kalenterivuotta varten,

3) hyvaksytaan toimintasuunnitelma seuraavaa kalenterivuotta varten,

4)valitaan joka toinen vuosi johtokunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd muut johtokunnan jasenet ja
mahdolliset varajasenet seuraavaa kahta kalenterivuotta varten

5)valitaan yksi tai kaksi varsinaista ja yksi tai kaksi varatilin- tai toiminnantarkastajaa seuraavaa kalenterivuotta
varten,

B) valitaan piirikokousedustajat seuraavaa kalenterivuotta varten piirijarjestdn saantojen edellyttamalla tavalla,

7) valitaan edustajat kunnallisjarjeston edustajistoon seuraavaa toimikautta varten kunnallisjarjeston saantojen
edellyttamalla tavalla,

8) paatetdan seuraavan kalenterivuoden aikana kannettavista mahdollisista ylimaaraisista jAsenmaksuista seka
kannattavan jasenen erillisesta jasenmaksusta,

9) paatetdan muista kokouskutsussa mainituista asioita.

Tervetuloa kokoukseen!

Koollekutsujan nimi, paivamaara ja paikka
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LIITE 5: Syyskokouksen esityslista

ESITYLISTA

Puolueosaston nimi:

Kokousaika ja -paikka:

1. Kokouksen avaus
2. Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen
3. Esityslistan hyvaksyminen
4. Kokousvirkailijoiden valitseminen
4.1 Puheenjohtaja
4.2 Sihteeri
4.3 Poytakirjantarkastajat
4.4 Aantenlaskijat
5. limoitusasiat

6. Talousarvio
—> Hyvaksytaan talousarvio tulevaa kalenterivuotta varten

7. Toimintasuunnitelma
=) Hyvaksytaan toimintasuunnitelma seuraavaa kalenterivuotta varten

8. Johtokunnan puheenjohtajan valinta
=) Valitaan joka toinen vuosi johtokunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd muut johtokunnan ja
senet ja mahdolliset varajdsenet seuraavaa (kahta) kalenterivuotta varten. (Riippuu onko yhdistyksella
kaytossa 1vai 2 vuoden johtokuntakausi)

9. Valitaan yksi tai kaksi varsinaista ja yksi tai kaksi varatilin- tai toiminnantarkastajaa seuraavaa kalenterivuotta
varten

10. Valitaan piirikokousedustajat seuraavaa kalenterivuotta varten piirijarjeston saantojen edellyttamalla tavalla

11. Valitaan edustajat kunnallisjarjestdn edustajistoon seuraavaa toimikautta varten kunnallisjarjeston saantojen
edellyttamalla tavalla

12. Paatetaan seuraavan kalenterivuoden aikana kannettavista mahdollisista ylimaaraisista jasenmaksuista seka
kannattavan jasenen erillisesta jasenmaksusta

13. Kasitellaan muut kevatkokoukselle esitetyt asiat

14. Kokouksen paattaminen
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LIITE 6: Toimintasuunnitelma

Toimintasuunnitelma / 20

Puolueosasto:
Toimintasuunnitelma vuodelle ________

Yleista: Puolueosaston toiminnan tarkoitus ja visio tulevasta toiminnasta, mika vaikuttaa puolueosaston toimin-
taan (jdsenmaar3, jasenlajit, jAsenhankinta, aktiivien maéaré, tarkeat tapahtumat, poliittinen tilanne, yhteiskunnal-
liset ndkymat ja niin edelleen).

Toiminnan painopisteet:
Puolueosaston tavoitteet ja toimenpiteet tulevalle vuodelle.

Puolueosaston sisiinen toiminta

« Yleiset kokoukset (kevat- ja syyskokous)

« Johtokunnan kokoukset, toiminnan suunnittelu ja hallinnon toiminta

- Jasenhankinta, opiskelijajasenhankinta ja puolueen kannatuksen nousun tukemisen keinot

- Jaostojen ja tydryhmien toiminta: esimerkiksi nuorisotoiminta-, koulutustoiminta-, tasa-arvotoiminta - kult-
tuuri- ja vapaa-ajantoiminta - ja jasentilaisuudet .

Puolueosaston ulkoinen toiminta

+ SDP:n jarjestamiin tapahtumiin osallistuminen

« Mahdollinen paikkakunnan puolueosastojen valinen yhteistyo ja yhteiset koulutukset
» Muiden yhteistydkumppaneiden toiminta

« Yhteiskuntavaikuttaminen ja nakyvyyden lisédminen

Tiedottaminen

- Jasenten tiedottaminen, tavat ja kanavat
» Tapahtumakalenterin laatiminen ja jakelu
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LIITE 7: Talousarvio

Talousarvio / 20

Puolueosasto:

Yhteystiedot:
Talousarvio vuodelle __________

Puolueosaston taloutta pitaa suunnitella ja seurata toimintavuoden eri vaiheissa. Hyva tapa on tehda mahdolli-
simman tarkka talousarvio ja toimintasuunnitelma, joita seurataan johtokunnan kokouksissa.

Puolueosastoa koskevat kirjanpitolaki ja -asetukset. Puolueosasto on aina kirjapitovelvollinen, tilikausi on 12 kuu-
kautta (kalenterivuosi), ja kirjanpidossa taytyy ndkya osaston tulot sekad menot.

Puolueosasto tekee jokaiselta vuodelta tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen, joista johtokunta on vastuussa.
Tilikaudesta tehdaan tilintarkastus ja tilintarkastus- seka toiminnantarkastuskertomus, jotka liitetaan tilinpaa-
tokseen ja kasitellaan kevatkokouksessa.

TOIMINTA TULOT MENOT

jasenmaksut

avustukset

kokoukset

toiminnan suunnittelu

jasentilaisuudet ja tapahtumat

jasenhankinta

nuorisotoiminta

koulutustoiminta

tasa-arvotoiminta

kulttuuri- ja vapaa-ajantoiminta

puolueosastojen valinen yhteistyo

jasentiedotus

tiedotuskanavat

tapahtumat

vaalityo

muu toiminta

YHTEENSA +-0 +0
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LIITE 8: Puolueosaston johtokunnan jirjestiaytymiskokous

Esityslista / 20

Puolueosaston hallituksen jarjestaytymiskokous

Puolueosasto:

Kokousaika ja -paikka:

1. Kokouksen avaus

2. Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen
3. Esityslistan hyvaksyminen

4. Paatetaan poytakirjan tarkastustavasta

5. Puolueosaston johtokunnan jarjestaytyminen
Valitaan puolueosastolle:

Sihteeri

Taloudenhoitaja
Jasenasioidenhoitaja
Jasenhankintavastaava
Nuorisovastaava
Netti/Tiedotusvastaava
Verkkohakemuskasittelija
Opintovastaava

Se 000 oo

6. Puolueosaston johtokunnan kokoukset

a) Todetaan toimikausi, jokaalkaa ___/___20____
b)Johtokunnan kokousajat ja -paikat

c)Johtokunnan koollekutsumistapa

d) Paatetaan johtokunnan poytakirjojen tarkastamistavasta

e)Johtokunnan varsinaisten jasenten liséksi kokoukseen kutsuttavista pdattdminen

7. Paatetaan puolueosaston nimenkirjoittajat

8. Paatetaan puolueosaston pankkitilien kdyttdoikeudesta (suositeltavaa on, ettd vahintaan kahdella henkildlla on

tilinkayttooikeus)

9. Kasitellaan toimintasuunnitelmaan liittyvat tehtavat

10. Paatetaan puolueosaston toiminta- ja talousohjesaannosta

11. Muut esille tulevat asiat

12. Kokouksen paattaminen
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LIITE 9: Puolueosaston johtokunnan kokous

Puolueosaston nimi:

Kokouspaikka:

Kokouspaiva: ______________

Kellonaika: ____________

Lasnaolijat:

1. Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen.

2. Kokouksen laillisuuden ja piatosvaltaisuuden toteaminen

Todetaan kokouskutsun I&hettaminen ja kokouksen osallistujamé&éara (tarkistetaan sadannoista milloin paatdsval-
ta).

3. Esityslistan hyviksyminen
Lisattiin.. Hyvaksyttiin.. Hyvaksyttiin lisdyksin/muutoksin..

4. Edellisen kokouksen poytakirjan hyviksyminen
Puheenjohtaja kavi kokouspdytakirjan lapi.. Hyvaksyttiin

5. limoitusasiat ja saapuneet kirjeet
Todetaan esimerkiksi menneet ja tulevat asiat, ja jos edellyttaa paatoksia, kasitellaan omana asiakohtana. Kasi-
tellaan esimerkiksi piirista tulleet kirjeet tai viimeisin SDP:n jarjestokirje.

o0 00

6. Paatosasiat omina kohtinaan.

7. Muut esille tulevat asiat
Keskustellaan muista esille tulleista asioista ja viedaan tarvittaessa jatkovalmisteluun, ei tehda paatoksia.

o0 00

8. Kokouksen paittiminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen kello:
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LIITE 10: Kokouksen poytakirja

Pdytakirja on juridinen asiakirja, joka kertoo kokouksen paatokset. Samanaikaisesti pdytakirja on osa puo-
lueosaston muistia, josta voi tarkastaa jasenten tahdon. Pdytakirja on kokouksen osallistujien yhteinen sopimus
siitd, mita osastossa tehdaan. Poytakirja on myds historiankirjoitusta. Yhdistystoiminnassa kuten muuallakin
tehdaan joka paiva historiaa, josta joku joskus tulee olemaan kiinnostunut.

Kokouksen sihteeri voi pitaa kokouksessa paatos-, selostus tai keskustelupdytékirjaa.

Tavallisimmin yhdistysten kokouksista pidetaan paatospoytakirjaa. Talloin pdytakirjaan merkitaan vain tieto
siitd, mita kokous on paattanyt. Keskeisimmista kysymyksista merkitdan myos mahdollisissa danestystilanteissa
vastakkain olleet esitykset seka aanestystulokset. Keskustelupdytéakirjan kirjoittaminen tekeminen on erittéin
vaativaa. Selostuspdytakirja on paatdspoytakirjan ja keskustelupoytakirjan valimuoto. Siihen merkitaan tieto
kokouksen paatoksista ja lisaksi selostus siitd, minka sisaltdisia puheenvuoroja kokouksen osanottajat kayttivat.
Selostuksen ei kuitenkaan tarvitse olla sanatarkkaa lainausta keskustelupdytakirjan tapaan. Sellaisissa kokouk-
sissa, joiden uskotaan kiinnostavan historiankirjoittajia, keskustelupdytakirjan tekeminen on perusteltua. Kun
osaston kokouksessa kasitellaan poliittista tilannetta, kannattaa siita pdytakirjaan merkita muutama asia. Tallai-
set selostavat merkinnat luovat historiankirjoituksessa kontekstia.

My0s kasitellyt liitteet ovat osa pdytakirjaa.
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POYTAKIRJAMALLI
Syyskokous

Puolueosaston nimi:

Kokouspaikka:

Kokouspaiva: ______________
Kellonaika: ____________

Lasnaolijat:

(Iasn&olijat poytakirjan liite 1.)

1. Kokouksen avaaminen
Yhdistys ry:n puheenjohtaja (nimi) avasi kokouksen klo

2. Kokouksen jirjestidytyminen
Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin (nimi), sihteeriksi (nimi) pdytakirjantarkistajiksi (nimet). Adntenlas-
kijoiksi valittiin (nimet).

3. Laillisuuden ja paitosvaltaisuuden toteaminen
Kokous on laillinen ja paatdsvaltainen, kun kutsu kokoukseen on julkaistu johtokunnan hyvaksymassa
lehdess3, tai se on julkipantu paatetylla tavalla (ilmoitustaululla/kotisivuilla/postitettu jasenille) viikkoa
ennen kokousta.

Tasta kokouksesta kutsu toimitettiin viikko ennen kokousta jasenistolle, joten kokous todettiin laillisesti
kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

4. Esityslistan hyviksyminen
Esityslista hyvaksyttiin sellaisenaan kokouksen tydjarjestykseksi(poytakirjan liite 2).

5. Johtokunnan puheenjohtajan, johtokunnan jisenten seka toiminnantarkastajien palkkioista paattaminen
Paatettiin, etta puheenjohtajalle ja johtokunnan jasenille ei makseta palkkioita.
Toiminnantarkastajien palkkiot maksetaan...

6. Toimintasuunnitelman ja talousarvion vahvistaminen seuraavalle vuodelle
Kuultiin johtokunnan laatima toimintasuunnitelma. Kaytiin lapi taloudenhoitajan laatima budjetti vuo-
delle ______. Keskustelun aikana jasen (nimi) muistutti tarkasta taloudenhoidosta ja pyysi johtokunta
miettimaan mahdollisia sdastokohteita.
Talousarvioehdotus hyvaksyttiin sellaisenaan (poytakirjan liite 3).

7. Johtokunnan puheenjohtajan valinta
Puheenjohtajaksi seuraavalle toimikaudelle valittiin yksimielisesti (nimi).

8. Johtokunnan jasenten ja varajasenten valinta
Johtokunnan esityksen mukaisesti paatettiin valita johtokuntaan viisi (5) jdsenté ja kaksi (2) varajasenta.

Johtokunnan jaseniksi valittiin (nimet). Varajéseniksi valittiin (nimet).

9. Toiminnantarkastajan ja varatoiminnantarkastajan valinta
toiminnantarkastajaksi valittiin (nimi) ja varatoiminnantarkastajaksi (nimi).

10. Muut esille tulevat asiat
Muita esille tulevia asioita ei ollut

1. Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja kiitti kokousta aktiivisesta osallistumisesta. Kokous paattyi klo ___:___
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Vakuudeksi

Puheenjohtaja (nimen selvennys) Sihteeri(nimen selvennys)
Liitteet

1) Kokouksen osallistujalista

2) Esityslista

3) Toimintasuunnitelma vuodelle

4) Talousarvio vuodelle

Olemme tarkistaneet kokouksen pdytakirjan (pvm)ja todenneet sen kokouksen kulkua vastaavaksi.

Nimen selvennys Nimen selvennys
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LIITE 11: Jasentietojen kisittely
JASENTEN TIETOJEN KASITTELYSSA HUOMIOITAVAA

Jasentiedot ja kirjaaminen jasenrekisteriin

Kun saat ilmoituksen jasentietoja koskien, toimita tieto johtokunnan muille jasenille. Johtokunnan kasittelyn
jalkeen, toimita tieto piiritoimistoon tai SDP:n jasenpalveluun, jotta se voidaan kirjata rekisteriin. Toimita tieto
salattua séhkopostiyhteytta kayttaen tai postitse.

Kirjaa palveluun vain tarvittavat tiedot. SDP ei kerda perusteettomasti ja tarpeettomasti tietoa jasenistaan. Ja-
senrekisteriin tallennetaan ainoastaan jasenlomakkeessa olevat tiedot.

Kirjautuminen

Al3 kirjaudu yhdistyksen jasenrekisteripalveluun yleisessa kaytdssa olevilta tietokoneilta.

Kayta henkildkohtaista salasanaa, jota et kdyta muihin palveluihin. Vaihda salasana riittavan usein, kayta erikois-
merkkeja ja numeroita salasanassa. Kirjaudu aina ulos palvelusta, kun lopetat kayton.

Al3 tallenna yhdistyksen henkil&tietoja sisaltavia aineistoja omalle koneellesi.

Paperiset aineistot

Jos tulostat henkil6tietoja sisaltavia asiakirjoja, ala jata niita nakyville paikoille. Kun et tarvitse asiakirjaa enaa
siihen tarkoitukseen mita varten sen tulostit, hdvita asiakirja luotettavasti. Al vie sitd paperikerdykseen.
Sailyta paperiset aineistot turvallisessa, lukitussa paikassa, siten ettei ulkopuolisilla ole niihin paasya.

Al jat4 henkildtietoja sisaltavaa materiaalia julkisille paikoille.

Sahkopostin lahettaminen

Lahettdessasi sdhkopostilla esim. tiedotteita (muu kuin johtokunta vastaanottajana, esim. kaikki yhdistyksen
jasenet), 1aheta viestit niin etteivat muut vastaanottajat nde toisten osoitteita. Voit kayttaa esim. piilokopio kent-
taa, jolloin jokainen vastaanottaja nakee vain oman osoitteensa.

Tietojen luovutus .

Muista, etta sinua sitoo salassapitovelvollisuus. Ala luovuta jaseniston tietoja ulkopuolisille.

Ala kerro puhelimessa jaseniston tietoja edes pyydettdessa ellet ole varma, etta henkild kuka tietoja pyytaa, on
niita oikeutettu samaan. Kaikki jasenet paasevat itse tarkastamaan omat tietonsa jasenpalvelusta.
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